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Zalacznik nrl do SIWZ

Wymagany zakres godzinowy 1 tematyczny szkolen.
(minimum programowe)

CZESCI PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Kurs zawodowy — opiekun oséb chorych, niepetnosprawnych, dzieci.

L
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Trwa minimum 100 godzin.

Obejmuje:

1) zajecia teoretyczne nauki zawodu w ilo$ci minimum 27 godz.,

2) zajecia praktyczne nauki zawodu w ilosci minimum 70 godz.,

3) egzamin koncowy 3 godz.

Kurs ma na celu przygotowanie uczestnika do podjecia pracy w zawodzie opiekun 0séb chorych,
niepetnosprawnych, dzieci. Program kursu powinien by¢ opracowany w  oparciu
o Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej oraz Ministra Pracy i Polityki Spolecznej
w sprawie zasad i warunkéw podnoszenia kwalifikacji zawodowych 1 ksztalcenia ogélnego
dorostych (Dz. U. z 2006 r. Nr 31, poz. 216).

Program kursu powinien zawiera¢, co najmniej zagadnienia z zakresu:

1) opieka nad dzieckiem,

2) psychologiczne problemy starosci,

3) pielegnacja osob przewlekle chorych i niepetnosprawnych,

4) masaz klasyczny jako element leczenia i rehabilitacji,

5) opieka nad osoba niepelnosprawng ruchowo,

6) zagadnienia z zakresu pierwszej pomocy,

7) niepetnosprawnos¢ intelektualna,

8) zadania opiekuna w aspekcie prawnym.

Calo$é zagadnien przekazanej w czgsci teoretycznej musi mie¢ odzwierciedlenie w czgsei
praktycznej kursu zawodowego.

CZESC 11 PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Kurs zawodowy — magazynier — sprzedawca.

1.
2

Trwa minimum 100 godzin.

Obejmuje:

1) zajecia teoretyczne nauki zawodu w ilosct minimum 27 godz..

2) zajecia praktyczne nauki zawodu w ilosei minimum 50 godz..

3) zajecia z obstugi kas fiskalnych w ilosci minimum 20 godz..

4) egzamin koncowy 3 godz.

Kurs ma na celu przygotowanie uczestnika do podjecia pracy w zawodzie magazynier —
sprzedawca. Program kursu powinien by¢ opracowany w oparciu 0 Rozporzadzenie Ministra
Edukacji Narodowej oraz Ministra Pracy i Polityki Spolecznej w sprawie zasad i warunkéw
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podnoszenia kwalifikacji zawodowych i ksztalcenia ogolnego doroslych (Dz. U. z 2006 r. Nr 31,
poz. 216).

Program kursu powinien zawiera¢, co najmniej zagadnienia z zakresu:

1) przepisow BHP 1 ppoz. w magazynie,

2) organizacji prac magazynowych,

3) obslugi kas fiskalnych,

4) zasad gospodarki magazynowej,

5) obstugi komputera w zakresie programow magazynowych,

6) sporzadzania dokumentow zakupu 1 sprzedazy.

Calos¢ zagadnien przekazanej w czgSci teoretycznej musi mie¢ odzwierciedlenie w czesci
praktycznej kursu zawodowego.

CZESC I PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Kurs zawodowy — spawacz elektryczny metodg MIG

I
)

Trwa minimum 100 godzin.

Obejmuje:

1) zajecia teoretyczne z nauki zawodu w ilosci minimum 20 godz.,

2) zajecia praktyczne z nauki zawodu w ilosci minimum 75 godz.,

3) egzamin koncowy 5 godz.

Kurs ma na celu przygotowanie uczestnika do podjecia pracy w zawodzie spawacz. Program

kursu powinien by¢ opracowany w oparciu o Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej oraz

Ministra Pracy i Polityki Spolecznej w sprawie zasad 1 warunkéw podnoszenia kwalifikacji

zawodowych 1 ksztalcenia ogdInego dorostych (Dz. U. z 2006 r. Nr 31, poz. 216) oraz w oparciu o

wytyczne Instytutu Spawalnictwa w Gliwicach.

Program szkolenia powinien zawiera¢, co najmniej zagadnienia z zakresu:

1) przepisow BHP i ppoz. w pracy spawacza,,

2) urzadzen spawalniczych,

3) spawania w praktyce,

4) oznaczania 1 wymiarowania spoin,

5) metod przygotowania zlaczy do spawania,

6) kwalifikowania spawaczy,

7) budowy i uzytkowania urzadzen do spawania MIG, materialow do spawania, charakterystyki
spawania MIG oraz typowych parametrow,

8) podstawowych wiadomo$ci o stalach nierdzewnych, metod spawania, ochrony zdrowia,
spawalnosci, zlaczach spawnych 1 odksztalceniach ze stali nierdzewnych, korozji 1 obrobce
cieplnej po spawaniu.

Calo$¢ zagadnien przekazane] w czeSci teoretycznej musi mie¢ odzwierciedlenie w czeSci

praktycznej kursu zawodowego.

Szkolenie praktyczne musi zosta¢ przeprowadzone w bazie 1 przez instytucjg szkoleniowa

posiadajacy stosowny certyfikat Instytutu Spawalnictwa w Gliwicach.

Program szkolenia powinien wykorzystywa¢ standardy kwalifikacji zawodowych dostgpny

w bazie danych Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej oraz by¢ zgodny z wytycznymi Instytutu

Spawalnictwa w Gliwicach.

CZESC IV PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Kurs zawodowy — operator wozkow widlowych

1.
2.

Trwa minimum 100 godzin.

Obejmuje:

1) zajecia teoretyczne nauki zawodu w ilosci minimum 22 godziny,
2) zajecia praktyczne nauki zawodu w ilosci minimum 75 godzin,

2z4



3) egzamin koncowy 3 godziny.

Kurs ma na celu przygotowanie uczestnika do podjecia pracy w zawodzie operator wozkow
widlowych. Program kursu powinien by¢ opracowany w oparciu o rozporzadzenie Ministra
Edukacji Narodowej oraz Ministra Pracy i Polityki Spolecznej w sprawie zasad i warunkéw
podnoszenia kwalifikacji zawodowych i wyksztalcenia ogélnego dorostych (Dz.U. z 2006 r.
Nr 31, poz. 216) oraz w oparciu 0 program nauczania Osrodka Doskonalenia Kadr Ministerstwa
Gospodarki w Myslowicach.

Program kursu powinien zawierac, co najmniej zagadnienia z zakresu:

1) typéw i rodzajow wozkow widlowych oraz ich budowy,

2) czynnosci kierowey przy obstudze wozka widlowego.,

3) bezpieczenstwa 1 higieny pracy przy eksploatacji wozkow widlowych,

4) przygotowania wozka widtowego do zadan transportowych.

5) nauki praktycznej obstugi wozka,

6) praktycznej nauki jazdy.

Calos¢ zagadnien przekazanej w czgsel teoretycznej musi mie¢ odzwierciedlenie w czescei
praktycznej kursu zawodowego.

CZESCV PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Kurs — umozliwiajacy uzyskanie kwalifikacji zawodowych w zawodzie florysta.

I
Z;

Trwa minimum 100 godzin.

Obejmuje:

1) zajecia teoretyczne nauki zawodu w ilosci minimum 20 godz..

2) zajecia praktyczne nauki zawodu w ilosci minimum 77 godz.,

3) egzamin koncowy 3 godz.

Kurs ma na celu uzyskanie przez uczestnika kwalifikacji zawodowych w zawodzie florysta
(bukieciarz). Program szkolenia powinien by¢ opracowany w oparciu o Rozporzgdzenie Ministra
Edukacji Narodowej oraz Ministra Pracy 1 Polityki Spoleczne] w sprawie zasad i warunkow
podnoszenia kwalifikacji zawodowych 1 wyksztalcenia ogélnego dorostych (Dz.U. z 2006 r. Nr
31, poz. 216).

Program kursu powinien zawiera¢, co najmniej zagadnienia z zakresu:

1) techniki suszenia roslin i ich przechowywania,

2) techniki utrwalania roslin,

3) doboru materialow do dekoracji okazjonalnych,

4) wykonywania dekoracji roslinnych réznego typu,

5) wiazanek okazjonalnych — rodzajow i technik wykonania,

6) zasad doboru kwiatow do kompozycji.

7) technik ukladania kwiatow w reku,

8) technik uktadania kwiatow w naczyniach.

Calos¢ zagadnien przekazanej w czgsci teoretycznej musi mie¢ odzwierciedlenie w czgscei
praktycznej kursu zawodowego.

WYMAGANIA DOTYCZACE WSZYSTKICH KURSOW
ZAWODOWYCH

Kursy zawodowe powinny by¢ prowadzone z wykorzystaniem konkretnych metod nauki zawodu
i narzedzi. Oparte winny by¢ na aktywnym uczestnictwie szkolonych w ¢wiczeniach
i faktycznych zadaniach.

Wykonawca powinien przedstawi¢ program kursu sporzadzony zgodnie z zasadami okreslonymi
w § 5 rozporzadzenia, zawierajacy w szczegolnosci:

1) nazwe formy ksztalcenia;

2) czas trwania i sposob jej organizacji;
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3) wymagania wstgpne dla uczestnikow (okresla zamawiajacy w trakcie procesu
kwalifikacyjnego os6b):

4) cele ksztalcenia;

5) plan nauczania okreslajacy nazwe zaje¢ edukacyjnych oraz ich wymiar;

6) tresci ksztalcenia w zakresie poszezegolnych zajec edukacyjnych:

7) wykaz literatury oraz niezbednych $rodkow i materialow dydaktycznych:

8) spos6b sprawdzania efektoﬁ ksztalcenia.
KIEROW

Sekcii Administracii

Pul

podpis przewodniczqcego komisji przetdrgowef
Zatwierdzam
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dka Pomocy Rodzinie
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