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Zalacznik nr 1
do SIWZ nr AK-AZ.3320.5.5.2012

Opis przedmiotu zaméwienia na realizowanie uslug spolecznych polegajacych na
zorganizowaniu i prowadzeniu Klubu Samopomocowego w ramach projektu

»Aktywna Integracja — Projekt Systemowy MOPR Wloclawek”.

Niniejszy opis przedmiotu zamoéwienia jest rozszerzeniem zapisow zawartych w pkt 4 SIWZ.

I.  Przedmiotem zaméwienia jest prowadzenie Klubu Samopomocowego, zorganizowanego na terenie
miasta Wloclawek, stanowigcego osrodek wsparcia lacznie dla 408 uczestnikéw projektu ,Aktywna
Integracja — Projekt Systemowy MOPR Wloclawek”.

II. Wymagania dotyczace Klubu Samopomocowego:

1. Klub Samopomocowy, zwany dalej Klubem, zlokalizowany jest na terenie miasta Wloclawek.

2. Klub jest czynny dla uczestnikow w dni robocze, od poniedziatku do piatku, (z wylgczeniem dni
$wigtecznych), w godzinach 1000-1700,

3. Organizator Klubu zapewnia pomieszczenia do przeprowadzania zaje¢ grupowych
iindywidualnych, wynikajacych z obszaréw problemowych opisanych w rozdziale I SIWZ w pkt
4.3, zlokalizowanych w jednym budynku, zajecia nie moga by¢ przeprowadzane w réznych
budynkach w réznych czes$ciach miasta.

4. Wymagane jest oznakowanie budynku/lokalu oraz pomieszczen, w ktorych beda realizowane
zajecia, logotypami realizowanego przez Osrodek projektu.

5. Dostep do budynku/lokalu oraz przynajmniej jedna sala, przeznaczona na realizacje zaje¢, winny
byé¢ przystosowane dla oséb niepelnosprawnych, tj. powinny mieé¢ zlikwidowane bariery
architektoniczne, wprzypadku ulokowania pomieszczei Klubu na pietrze powinna byé
zapewniona wlasciwa winda.

6. Pomieszczenia, w ktorych maja odbywa¢ sie zajecia z poszezegolnych obszaréw problemowych,
majg by¢:

6.1. odpowiednio o§wietlone,

6.2. wyposazone w miejsca siedzgce z mozliwoscig robienia notatek, umozliwiajace przynajmniej
12 osobom swobodne uczestnictwo w zajeciach,

6.3. wyposazone w sprzet niezbedny do przeprowadzenia zaje¢, np. komputer, rzutnik, tablice
oraz materialy do prowadzenia zaje¢, np. broszury, katalogi.

6.4. Wymagana jest co najmniej jedna sala komputerowa, wyposazona w minimum 12 stanowisk
komputerowych polaczonych z Internetem, z mozliwoécia swobodnego siedzenia przy
komputerze; przez jedno stanowisko komputerowe rozumie si¢ odrebny niezalezny stolik
komputerowy zkomputerem, monitorem, niezbednym oprogramowaniem, myszka,
klawiatura oraz wszystkimi niezbednymi akcesoriami do realizacji zadan w ramach zajeé
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komputerowych przedmiotu zaméwienia, dopuszcza si¢ zastosowanie laptopow badz
notebookow.
Wymagane jest by budynek/lokal, w ktérym prowadzony bedzie Klub Samopomocy, byl
wyposazony w toalety: osobne dla kobiet i mezczyzn, z czego przynajmniej jedna toaleta damska
lub meska bedzie przystosowana dla osob niepelnosprawnych. Przewiduje sie przebywanie
w budynku/lokalu jednorazowo ok. 60 oséb. Toalety wyposazone bedg w érodki czystoci, tj.
papier toaletowy, reczniki jednorazowe lub suszarke do rak oraz mydlo w plynie.
Organizator zapewnia uczestnikom Klubu, w godzinach otwarcia Klubu, swobodny dostep do
kawiarenki internetowej wraz ze wsparciem informatyka, zmozliwoscia nauki obshugi
komputera, korzystania z Internetu, kawiarenke internetowa wyposazona w minimum 12
stanowisk komputerowych. Przez jedno stanowisko komputerowe rozumie sie stolik
komputerowy z komputerem, monitorem, niezbednym oprogramowaniem, myszka, klawiaturg
oraz wszystkimi niezbednymi akcesoriami do pracy przy komputerze.
W czasie otwarcia Klubu organizator zapewnia dostep do indywidualnych konsultacji
specjalistycznych  wedlug potrzeb uczestnika, w tym wymagane zajecia minimum
z psychologiem, terapeuta, doradeg zawodowym, pedagogiem — w wymiarze min. 4 godzin
konsultacji indywidualnych na uczestnika, przez godzine konsultacji rozumie sie 45-minutowe
zajecia indywidualne.
Organizator umozliwi uczestnikom Klubu udzial w organizowanych grupach samopomocowych,
w formie wsparcia grupowego — w wymiarze przynajmniej 2 godzin zaje¢ grupowych w kazdym
tygodniu dla 1 uczestnika.
Organizator zapewni punkt informacyjny w Klubie, czynny minimum 10 godzin tygodniowo,
wtym czgSciowo w godzinach przedpoludniowych, a czesciowo popoludniowych, np. 10-12
lub 15-17;
Dodatkowo wymagane wsparcie dla uczestnika Klubu polegaé ma na:
12.1. zapewnieniu opieki nad dzie¢mi uczestnikow Klubu w czasie trwania zaje¢,
12.2.wymagane osobne pomieszczenie, przeznaczone do opieki nad dzieémi, wyposazone
w akeesoria do zabawy dla dzieci, np. ksigzki, zabawki, kredki, bloki rysunkowe, ktére beda
dostepne dla dzieci przez caly okres funkcjonowania Klubu.

13. Organizator zapewnia ciggly poczestunek w trakcie wszystkich zaje¢ grupowych dla

uczestnikow Klubu oraz ich dzieci, (dostep do kawy, herbaty, wody mineralnej, ciastek)

W ramach uczestnictwa w Klubie organizowane beda zajecia aktywizacyjne z nastepujacych obszaréw
problemowych:

II.i.  ZAJECIA DLA RODZIN WIELODZIETNYCH 3+
Zamawiajacy przewiduje prowadzenie zaje¢ dla 1 grupy uczestnikow, zlozonej z 12 0séb. Czas trwania
zajec nie powinien by¢ krotszy niz 4 miesiace.

1'

Zakladane cele wsparcia zajec:
1.1. poprawa relacji miedzy czlonkami rodziny wielodzietnej,
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1.2. wzmocnienia kondycji psychicznej rodziny wielodzietnej,

1.3. zwigkszenie szans rozwojowych dzieci i mlodziezy z rodzin wielodzietnych, podniesienie
samooceny rodzicow,

1.4. nabycie umiejetnosci, kreowania pozytywnego wizerunku dziecka wspierania jego rozwoju
przez rodzicow,

1.5. odkrycie pozytywnych aspektow wlasnego JA, budowania poczucia wlasnej wartosci
i wykorzystanie potencjalu w budowaniu prawidlowych relacji z dzieémi,

1.6. poznanie zasad efektywnej komunikacji w relacjach rodzinnych,

1.7. promowanie modelu rodziny z dzie¢mi i pozytywnego wizerunku rodziny wielodzietne;.

2.  Przewidvwane formy wsparcia do osiagniecia celow zajeé:

godzin nie mniejszej niz 12 godzin na jednego uczestnika realizowane przez minimum 3

miesigce. Przez godzing konsultacji z asystentem rozumie si¢ 60-minutowe konsultacje

indywidualne.

Zadania do zrealizowania przez asystenta (cel wsparcia): propagowanie wzorcow

prawidlowego funkcjonowania spolecznego poprzez edukacje i trening w zakresie

obowigzujacych norm wspélzycia spolecznego. Przekazywanie informacji niezbednych do

podjecia odpowiednich wyborow, a takze podniesienie umiejetnosci rodzicow w zakresie:

2.1.1. prawidlowego wychowania i opieki nad dzie¢mi (organizowanie czasu wolnego
dzieciom, budowanie prawidlowych wigzi miedzy czlonkami rodziny, rozwijanie
umiejetnosci wychowawezych, aktywne uczestnictwo w zyciu szkolnym dziecka),

2.1.2. dbania o zdrowie (higiena, pielegnacja, prawidlowe odzywianie, rekreacja, w razie
potrzeby leczenie i rehabilitacja),

2.1.3. gospodarowania budzetem domowym (planowanie i monitorowanie wydatkéw,
oszczedne gospodarowanie mediami),

2.1.4. wykonywania prac na rzecz domu oraz ich podzialu na czlonkéw rodziny (sprzatanie,
zmywanie, gotowanie, prasowanie, remont itd.),

2.1.5. pozyskiwania uslug na rzecz domu i rodziny (np. zwigzanych z naprawg,
zalatwieniem spraw urzedowych, znalezieniem pracy, kontaktow ze stuzbg zdrowia),

2.1.6. usamodzielnienia si¢ poprzez uzupelnienie wyksztalcenia i podjecie pracy, dbatoéci
o edukacje i rozwdj dzieci.

2.2. Poradnictwo i wsparcie grupowe w_zakresie podnoszenia_kompetenciji_spolecznych -
prowadzone w ramach grupowego wsparcia warsztaty w liczbie godzin nie mniejszej niz 15
godzin na jednego uczestnika realizowane przez minimum 3 miesigce. Przez godzine
warsztatow rozumie si¢ 45-minutowe zajecia grupowe z pedagogiem.

Zadania do zrealizowania przez pedagoga w ramach warsztatow (cel wsparcia):
2.2.1. wzmocnienie kondycji rodzin wielodzietnych,
2.2.2, zwiekszenie szans rozwojowych dzieci i mlodziezy z rodzin wielodzietnych,

2.2.3. ksztaltowanie pozytywnego wizerunku rodziny wielodzietnej,
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2.2.4.nabycie umiejetnosci rozwigzywania probleméw wychowawczych, w tym:
komunikacja wewngtrzrodzinna,

2.2.5.wskazywanie prawidlowych oddzialywan rodzicow na dzieci i wspieranie
w podejmowanych dziataniach.

prowadzone w ramach grupowego wsparcia zajecia w liczbie godzin nie mniejszej niz 15

godzin na jednego uczestnika realizowane przez minimum 3 miesigce. Przez godzine zaje¢

rozumie si¢ 45-minutowe zajecia grupowe z doradca zawodowym.

Zadania do zrealizowania przez doradce zawodowego w ramach warsztatow (cel wsparcia):

2.3.1. przygotowanie do $wiadomego wyboru i planowania kariery zawodowej poprzez
budowanie pozytywnego wizerunku osoby, identyfikacje jej zasobéw, zdolnosci,
umiejetnosci oraz uSwiadomienie sensu aktywnosci zawodowej i jej wplywu na
zmiane jakoSci zycia,

2.3.2. zapoznanie z efektywnymi metodami poszukiwania pracy,

2.3.3.zdobycie umiejetnosci poruszania si¢ na runku pracy,

2.3.4.prezentowania wlasnej osoby i umiejetnoéci zawodowych, umiejetnosci
przygotowywania dokumentéw aplikacyjnych,

2.3.5.diagnoza zainteresowan, warto$ci, uzdolnien i motywacji, a takze badanie
predyspozycji zawodowych i kompetencji.

z uczestnikow, o charakterze (do wyboru): integracyjnym, edukacyjnym, sportowym,
turystycznym, jako uzupelnienie wsparcia grupowego z danego obszaru problemowego.

III.2. ZAJECIA DLA SAMOTNYCH MATEK
Zamawiajacy przewiduje prowadzenie zaje¢ dla 4 grup uczestnikow, przy czym kazda grupa zlozona
z 12 0sob. Czas trwania zajec nie powinien by¢ krotszy niz 4 miesiace.
1, Zakladane cele wsparcia zaje¢
1.1. poprawa relacji miedzy czlonkami rodziny niepelnej,
1.2. wzmocnienia kondycji psychicznej rodziny niepelnej,
1.3. zwiekszenie szans rozwojowych dzieci i mlodziezy z rodzin niepelnych,
1.4. podniesienie samooceny samotnego rodzica,
1.5. nabycie umiejetnoéci, kreowania pozytywnego wizerunku dziecka wspierania jego

rozwoju przez samotnego rodzica,

1.6. odkrycie pozytywnych aspektéow wilasnego JA, budowania poczucia wlasnej wartoci

i wykorzystanie potencjalu w budowaniu prawidlowych relacji z dzieémi,

1.7. poznanie zasad efektywnej komunikacji w relacjach rodzinnych,
1.8. nabycie umiejetnosci godzenia zycia rodzinnego z zawodowym,

2. Przewidywane formy wsparcia do osiagniecia celow zajec:

Zadanie wspotfinansowane przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
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w liczbie godzin nie mniejszej niz 12 godzin na jednego uczestnika realizowane przez
minimum 3 miesigce. Przez godzine konsultacji z asystentem rozumie sie 60-minutowe
konsultacje indywidualne.

Zadania do zrealizowania przez asystenta (cel wsparcia): propagowanie wzorcow

prawidlowego funkcjonowania spolecznego poprzez edukacje i trening w zakresie

obowigzujacych norm wspélzycia spolecznego. Przekazywanie informacji niezbednych
do podjecia odpowiednich wyboréw, a takze podniesienie umiejetnoscei rodzicow

w zakresie:

2.1.1. prawidlowego wychowania i opieki nad dzie¢mi (organizowanie czasu wolnego
dzieciom, budowanie prawidlowych wiezi miedzy czlonkami rodziny, rozwijanie
umiejetnoéci wychowawezych, aktywne uczestnictwo w zyciu szkolnym dziecka),

2.1.2. dbania o zdrowie (higiena, pielegnacja, prawidlowe odzywianie, rekreacja, w
razie potrzeby leczenie i rehabilitacja),

2.1.3. gospodarowania budzetem domowym (planowanie i monitorowanie wydatkéw,
oszczedne gospodarowanie mediami),

2.1.4. wykonywania prac na rzecz domu oraz ich podzalu na czlonkéw rodziny
(sprzatanie, zmywanie, gotowanie, prasowanie, remont itd.),

2.1.5. pozyskiwania uslug na rzecz domu i rodziny (np. zwiazanych z naprawa,
zalatwieniem spraw urzedowych, znalezieniem pracy, kontaktéw ze sluzba
zdrowia),

2.1.6. usamodzielnienia si¢ poprzez uzupelnienie wyksztalcenia i podjecie pracy,
dbalosci o edukacje i rozwdj dzieci.

prowadzone w ramach grupowego wsparcia warsztaty w liczbie godzin nie mniejszej niz

15 godzin na jednego uczestnika realizowane przez minimum 3 miesigce. Przez godzine

zaje¢ rozumie sie 45-minutowe zajecia grupowe z doradeg zawodowym.

Zadania do zrealizowania przez doradce zawodowego w ramach warsztatéw (cel

wsparcia):

2.2.1. przygotowanie do §wiadomego wyboru i planowania kariery zawodowej poprzez
budowanie pozytywnego wizerunku osoby, identyfikacje jej zasobow, zdolnosci,
umiejetnosci oraz uswiadomienie sensu aktywnosci zawodowej i jej wplywu na
zmiane jakosci zycia,

2.2.2. zapoznanie z efektywnymi metodami poszukiwania pracy,

2.2.3. zdobycie umiejetnos$ci poruszania sie na runku pracy,

2.2.4. prezentowania wlasnej osoby i umiejetnosci zawodowych, umiejetnosci
przygotowywania dokumentow aplikacyjnych,

2.2.5. diagnoza zainteresowan, wartosci, uzdolnien i motywacji, a takze badanie
predyspozycji zawodowych i kompetencji,

2.2. Poradnictwo i wsparcie grupowe w zakresie podnoszenia kompetencji zawodowych —

Zadanie wspotfinansowane przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
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prowadzone w ramach grupowego wsparcia warsztaty w liczbie godzin nie mniejszej niz

15 godzin na jednego uczestnika realizowane przez minimum 3 miesigce. Przez godzine

zaje€ rozumie si¢ 45-minutowe zajecia grupowe z pedagogiem.

Zadania do zrealizowania przez pedagoga w ramach warsztatow (cel wsparcia):

2.3.1. zwigkszenie szans rozwojowych dzieci i mlodziezy z rodzin niepelnych,

2.3.2. ksztaltowanie pozytywnego wizerunku rodziny niepelnej,

2.3.3. nabycie umiejetnoéci rozwigzywania probleméw wychowawezych, w tym
komunikacja wewngtrzrodzinna,

2.3.4. wskazywanie prawidlowych oddzialywan rodzicéw na dzieci i wspieranie w
podejmowanych dzialaniach,

2.3.5. wzmocnienie kondycji rodziny samotnej matki

uczestnikow, o charakterze (do wyboru): integracyjnym, edukacyjnym, sportowym,
turystycznym, jako uzupelnienie wsparcia grupowego z danego obszaru problemowego.

I11.3. ZAJECIA DLA OSOB MELODYCH

Zamawiajacy przewiduje prowadzenie zaje¢ dla 4 grup uczestnikow, przy czym kazda grupa zlozona
z 12 os6b. Czas trwania zaje¢ nie powinien by¢ krétszy niz 4 miesigce.
1. Zakladane cele wsparcia zajec

1.1.

1.2.

1.3.
1.4.
1.5.

przeciwdzialanie biernosci, brakowi poczucia kompetencji, nierealistycznym
oczekiwaniom wobec przyszlej pracy i brakowi rozeznania w wymaganiach rynku pracy
i pracodawcow,

zwigkszenie zdolno$ci i aktywnosci mlodych os6b do samodzielnego poszukiwania
pracy,

nabycie umiejetnosci kreowania wlasnej kariery edukacyjnej i zawodowej,

poprawa umiejetnosci racjonalnego gospodarowania srodkami finansowymi,
zwiekszenie umiejetnosci prezentowania wlasnej osoby,

2, Przewidywane formy wsparcia do osiagniecia celow zajeé:

w liczbie godzin nie mniejszej niz 12 godzin na jednego uczestnika realizowane przez
minimum 3 miesigce. Przez godzine konsultacji z brokerem edukacyjnym rozumie sie
60-minutowe konsultacje indywidualne.

Zadania do zrealizowania przez brokera edukacyjnego (cel wsparcia): wspieranie
i aktywizowanie beneficjenta do zwigkszenia wplywu na wlasne zycie, zmiane
samooceny, zmiang postawy z biernej na aktywna. Przekazywanie informacji
niezbednych do podjecia odpowiednich wyboréw, atakze podniesienia umiejetnosci
w zakresie:

2.1.1. poruszania si¢ po rynku edukacyjnym,

Zadanie wspotfinansowane przez Unig Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotfecznego.
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2.1.2. planowania kariery edukacyjnej i zawodowej,
2.1.3. nabycia wiedzy z zakresu prawa pracy,
2.1.4. poprawa umiejetnoéci interpersonalnych,

prowadzone w ramach grupowego wsparcia warsztaty w liczbie godzin nie mniejszej niz

15 godzin na jednego uczestnika realizowane przez minimum 3 miesiace. Przez godzine

zaje€ rozumie si¢ 45-minutowe zajecia grupowe z pedagogiem.

Zadania do zrealizowania przez pedagoga w ramach warsztatow (cel wsparcia):

2.2.1. ksztaltowania umiejetnoéci poszukiwania pracy,

2.2.2. identyfikowanie swoich mocnych i slabych stron, przydatnoéci zawodowej,
okreslenie celow zawodowych,

2.2.3. nabycie umiejetnosci prezentowania wlasnej osoby i umiejetnosci zawodowyeh,

2.2.4. nabycie umiejetnosci przygotowywania dokumentéw aplikacyjnych.

prowadzone w ramach grupowego wsparcia warsztaty w liczbie godzin nie mniejszej niz

15 godzin na jednego uczestnika realizowane przez minimum 3 miesiace. Przez godzine

zajeé rozumie si¢ 45-minutowe zajecia grupowe z edukatorem finansowym.

Zadania do zrealizowania przez edukatora finansowego w ramach warsztatéw (cel

wsparcia): nabycie umiejetnosci prawidlowego zarzadzania budzetem domowym,

wyuczenie umiejetnosci racjonalnego gospodarowania budzetem — nauka planowania

wydatkow. Przekazywanie informacji w zakresie:

2.3.1. umiejetnego wyboru odpowiednich uslug finansowych,

2.3.2. racjonalne wydawanie i oszczedzanie,

2.3.3. racjonalne korzystanie z oferty kredytowej,

2.3.4. wykorzystanie domowego komputera do zarzadzania domowymi finansami
i bankowoscig elektroniczna,

2.3.5. konstruowania i realizowania budzetu domowego.

Aktywizacja Srodowiskowa — zapewnienie przynajmniej trzech spotkan, dla kazdego z
uczestnikéw, o charakterze (do wyboru): integracyjnym, edukacyjnym, sportowym,
turystyeznym, jako uzupelnienie wsparcia grupowego z danego obszaru problemowego.

II1.4. ZAJECIA DLA BEZROBOTNYCH 45+
Zamawiajacy przewiduje prowadzenie zaje¢ dla 8 grup uczestnikow, przy czym kazda grupa zlozona
z 12 0s6b. Czas trwania zaje¢ nie powinien by¢ krétszy niz 4 miesigce.

1. Zakladane cele wsparcia zajeé

1.1.

1.9
1.3.

przeciwdziatanie bierno$ci, brakowi poczucia kompetencji,
wzmocnienie kondycji psychicznej,
zwiekszenie wiedzy o wymaganiach rynku pracy i pracodawcéw,
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1.4.
1.5.
1.6.
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zwigkszenie zdolnoéci i aktywnosci 0s6b 45 + do samodzielnego poszukiwania pracy,
zapoznanie z nowoczesnymi formami poszukiwania pracy

zwigkszenie umiejetnosci prezentowania wlasnej osoby,

nabycie umiejetnosci przygotowywania dokumentow aplikacyjnych.

Przewidywane formy wsparcia do osiggniecia celow zajeé:

2.2,

2.3.

konsultacje wliczbie godzin nie mniejszej niz 12 godzin na jednego uczestnika

realizowane przez minimum 3 miesigce. Przez godzine konsultacji z doradeg rozwoju

osobistego rozumie si¢ 60-minutowe konsultacje indywidualne.

Zadania do zrealizowania przez doradce rozwoju osobistego (cel wsparcia): wspieranie

i aktywizowanie beneficjenta do zwiekszenia wplywu na wlasne zycie, zmiane

samooceny. Przekazywanie informacji niezbednych do podjecia odpowiednich

wybordw, a takze podniesienia umiejetnosci w zakresie:

2.1.1. poruszania sie po rynku pracy i edukacyjnym,

2.1.2. zapoznanie z efektywnymi metodami poszukiwania pracy,

2.1.3. budowania pozytywnego wizerunku osoby, identyfikacji zasobéw i zdolnosci,
umiejetnosci oraz uswiadomienie sensu aktywnosci zawodowej i jej wplywu na
zmiane jakosci zycia,

2.1.4. poprawa umiejetnosci interpersonalnych.

prowadzone w ramach grupowego wsparcia warsztaty w liczbie godzin nie mniejszej niz
15 godzin na jednego uczestnika realizowane przez minimum 3 miesigce. Przez godzine
zajeC rozumie si¢ 45-minutowe zajecia grupowe z informatykiem.

Zadania do zrealizowania przez informatyka w ramach warsztatow (cel wsparcia):

2.2.1. nabycie podstawowej umiejetnosci obstugi komputera, grafiki, Internetu,

2.2.2. nabycie umiejetnosci poszukiwania pracy, szkolen, kursow za pomoca Internetu,
2.2.3. nabycie umiejetnoSci redagowania pism urzedowych,

2.2.4. nabycie umiejetnosci przygotowywania dokumentéw aplikacyjnych.

prowadzone w ramach grupowego wsparcia warsztaty w liczbie godzin nie mniejszej niz
15 godzin na jednego uczestnika realizowane przez minimum 3 miesigce. Przez godzine
zaje¢ rozumie sie 45-minutowe zajecia grupowe z edukatorem finansowym.

Zadania do zrealizowania przez edukatora finansowego w ramach warsztatow (cel
wsparcia): nabycie umiejetno$ci prawidlowego zarzadzania budzetem domowym,
wyuczenie umiejetnosci racjonalnego gospodarowania budzetem — nauka planowania
wydatkow. Przekazywanie informacji w zakresie:

2.3.1. umiejetnego wyboru odpowiednich uslug finansowych,

2.3.2. racjonalne wydawanie i oszczedzanie,
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2.3.3. racjonalne korzystanie z oferty kredytowej,

2.3.4. wykorzystanie domowego komputera do zarzadzania domowymi finansami
i bankowoscig elektroniczna,

2.3.5. konstruowania i realizowania budzetu domowego.

zuczestnikow, o charakterze (do wyboru): integracyjnym, edukacyjnym, sportowym,
turystycznym, jako uzupelnienie wsparcia grupowego z danego obszaru problemowego.

0SOB BLISKICH
Zamawiajacy przewiduje prowadzenie zajec dla 2 grup uczestnikow, przy czym kazda grupa zlozona
z12 0s6b. Czas trwania zaje¢ nie powinien by¢ krotszy niz 4 miesigce.
s A Zakladane cele wsparcia zaje¢
1.1. integracja spoleczna osob niepelnosprawnych i ich otoczenia,
1.2. wzZmocnienie samooceny,
1.3. zwigkszenie aktywizacji spolecznej i zawodowej 0sob niepelnosprawnych,
1.4. wzmocnienie kondycji psychicznej,
1.5. pomoc w wyjsciu z izolacji i osamotnienia,
1.6. nabycie umiejetnosci prezentowania wlasnej osoby i umiejetnosci zawodowych,
1.7. nabycie umiejetnosci przygotowywania dokumentéw aplikacyjnych.

2, Przewidywane formy wsparcia do osiagniecia celow zajeé:

prowadzone w ramach indywidualnego wsparcia konsultacje wliczbie godzin nie

mniejszej niz 12 godzin na jednego uczestnika realizowane przez minimum 3 miesiace.

Przez godzing konsultacji z asystentem rodziny rozumie si¢ 60-minutowe konsultacje

indywidualne.

Zadania do zrealizowania przez asystenta rodziny (cel wsparcia):

2.1.1. pomoc osobie niepelnosprawnej w uzyskaniu jak najwiekszej samodzielnosci
w samodzielnej egzystencji,

2.1.2. diagnozowanie warunkow zycia i pomoc w usuwaniu wszelkiego rodzaju barier
(psychologicznych, spolecznych, architektonicznych, komunikacyjnych itp.)

2.1.3. wykonywania prac na rzecz domu oraz ich podzalu na czlonkéw rodziny
(sprzatanie, zmywanie, gotowanie, prasowanie, remont itd.),

2.1.4. doradztwo w zakresie ustlug medycznych, rehabilitacyjnych, przekwalifikowania
zawodowego, kontaktow spolecznych, uslug kulturalnych, rekreacji i integracji
ze Srodowiskiem,

2.1.5. ksztaltowanie pozytywnego wizerunku osoby niepelnosprawnej i jej otoczenia.
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prowadzone w ramach grupowego wsparcia warsztaty w liczbie godzin nie mniejszej niz

15 godzin na jednego uczestnika realizowane przez minimum 3 miesiace. Przez godzine

zajec rozumie sie 45-minutowe zajecia grupowe z pedagogiem.

Zadania do zrealizowania przez pedagoga w ramach warsztatow (cel wsparcia):

2.2.1. ksztaltowania umiejetnosci poszukiwania pracy,

2.2.2. identyfikowanie swoich mocnych i slabych stron, przydatnosci zawodowej,
okreslenie celow zawodowych,

2.2.3. nabycie umiejetnosci prezentowania wlasnej osoby i umiejetnosci zawodowych,

2.2.4. nabycie umiejetnosci przygotowywania dokumentow aplikacyjnych.

prowadzone w ramach grupowego wsparcia warsztaty w liczbie godzin nie mniejszej niz
15 godzin na jednego uczestnika realizowane przez minimum 3 miesigce. Przez godzine
zajeC rozumie sie 45-minutowe zajecia grupowe z informatykiem.

Zadania do zrealizowania przez informatyka w ramach warsztatow (cel wsparcia):

2.3.1. nabycie podstawowej umiejetnosci obslugi komputera, grafiki, Internetu,

2.3.2. nabycie umiejetnosci poszukiwania pracy, szkolen, kurséw za pomoca Internetu,
2.3.3. nabycie umiejetnosci redagowania pism urzedowych,

2.3.4. nabycie umiejetnosci przygotowywania dokumentéw aplikacyjnych.

2.3. Poradnictwo i wsparcie grupowe w zakresie podnoszenia_kompetencji zawodowych -

2.4. Aktywizacja_$rodowiskowa — zapewnienie przynajmniej trzech spotkan, dla kazdego

zuczestnikow, o charakterze (do wyboru): integracyjnym, edukacyjnym, sportowym,
turystycznym, jako uzupelnienie wsparcia grupowego z danego obszaru problemowego.

I11.6. OSOBY BEZROBOTNE
Zamawiajacy przewiduje prowadzenie zaje¢ dla 15 grup uczestnikow, przy czym kazda grupa
zlozona z 12 0sob. Czas trwania zaje¢ nie powinien by¢ krotszy niz 4 miesigce.
1 Zakladane cele wsparcia zaje¢
1.1. zwiekszenie aktywno$ci spolecznej i zawodowej,
1.2. zwiekszenie wplywu na wlasne zycie, zmiane stosunku do wlasnej sprawezoécei,,
1.3. podniesienie samooceny,
1.4. zwiekszenie umiejetno$ci prowadzenia gospodarstwa domowego,
1.5. zwiekszenie umiejetnosci samodzielnego poszukiwania pracy

2. Przewidywane formy wsparcia do osiagniecia celow zajec:

prowadzone w ramach grupowego wsparcia warsztaty w liczbie godzin nie mniejszej niz
15 godzin na jednego uczestnika realizowane przez minimum 3 miesigce. Przez godzine
zajeé rozumie sie 45-minutowe zajecia grupowe z doradeg zawodowym.

10
Zadanie wspotfinansowane przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.



UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY

KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOACH

Zadania do zrealizowania przez doradce zawodowego w ramach warsztatéw (cel

wsparcia):

2.1.1.  ksztaltowania umiejetnoéci poszukiwania pracy,

2.1.2. identyfikowanie swoich mocnych i slabych stron, przydatnosci zawodowej,
okreslenie celow zawodowych,

2.1.3. nabycie umiejetnosci prezentowania wlasnej osoby i umiejetnosci zawodowych,

2.1.4. nabycie umiejetnosci przygotowywania dokumentéw aplikacyjnych.

2.2. Warsztaty gospodarowania budzetem domowym - prowadzone w ramach grupowego
wsparcia warsztaty w liczbie godzin nie mniejszej niz 15 godzin na jednego uczestnika
realizowane przez minimum 3 miesigce. Przez godzine zajeé rozumie sie 45-minutowe
zajecia grupowe z edukatorem finansowym.

Zadania do zrealizowania przez edukatora finansowego w ramach warsztatow (cel

wsparcia): nabycie umiejetnosci prawidlowego zarzadzania budzetem domowym,

wyuczenie umiejetnosci racjonalnego gospodarowania budzetem — nauka planowania

wydatkow. Przekazywanie informacji w zakresie:

2.2.1. umiejetnego wyboru odpowiednich ustug finansowych,

2.2.2. racjonalne wydawanie i oszczedzanie,

2.2.3. racjonalne korzystanie z oferty kredytowej,

2.2.4. wykorzystanie domowego komputera do zarzadzania domowymi finansami
i bankowoscig elektroniczna,

2.2.5. konstruowania i realizowania budzetu domowego.

prowadzone w ramach grupowego wsparcia warsztaty w liczbie godzin nie mniejszej niz

15 godzin na jednego uczestnika realizowane przez minimum 3 miesiace. Przez godzine

zajec rozumie si¢ 45-minutowe zajecia grupowe z pedagogiem.

Zadania do zrealizowania przez pedagoga w ramach warsztatéw (cel wsparcia):

2.3.1. zmiana zachowan i postaw uczestnikow z biernej na aktywna,

2.3.2. zwigkszenie poziomu samokontroli, radzenia sobie ze stresem,

2.3.3. podniesienie samooceny,

2.3.4. poprawe zdolnoSci tworzenia wiezi, wspolpracy i komunikowania sie
z otoczeniem,

2.3.5. poprawa wlasnej motywacji do dzialania.

2.3. Poradnictwo i wsparcie_grupowe w_zakresie podnoszenia kompetencii spolecznych -

2.4. Aktywizacja_Srodowiskowa — zapewnienie przynajmniej trzech spotkan, dla kazdego
zuczestnikow, o charakterze (do wyboru): integracyjnym, edukacyjnym, sportowym,
turystycznym, jako uzupelnienie wsparcia grupowego z danego obszaru problemowego.

DYREKTQOR

OWES

USéé‘.%'w"{‘

11

Zadanie wspotfinansowane p?éz Unig Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.



