Zarzadzenie nr 22/2012

Dyrektora Miejskiego OSrodka Pomocy Rodzinie
z dnia 11 lipca 2012 roku

E
w sprawie:
powolania Zespolu zarzadzajacego projektem systemowym
»Aktywna Integracja - Projekt Systemowy MOPR Wioclawek”
wspolfinansowanego przez Unie Europejska w ramach
Europejskiego Funduszu Spolecznego.

Na podstawie § 6 pkt 7 Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie we
Wioctawku nadanego Uchwala nr XXIX/79/2009 Rady Miasta Wloclawek
z dnia 25 maja 2009 r. w sprawie uchwalenia Statutu Miejskiego Osrodka
Pomocy Rodzinie we Wloctawku i art. 17 ust, 1 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca
2004 r. o pomocy spolecznej

zarzadzam, co nastepuje:

§1

W zwiazku z pozyskaniem srodkéow finansowych na realizacje projektu
systemowego ,Aktywna Integracja — projekt Systemowy MOPR Wiloclawek” na
lata 2012 - 2013 wspolfinansowanego z Europejskiego Funduszu
Spolecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki - Priorytet VII
Promocja integracji spolecznej, Dzialanie 7.1. Rozwd] i upowszechnienie
aktywne] integracji, Poddzialanie 7.1.1. Rozwéj i upowszechnianie aktywnej
integracji przez osrodki pomocy spolecznej powoluje Zespél zarzadzajacy
zwany w dalszej czesci ,Zespolem” w skladzie:

Lucja Pawlaczyk - koordynator ds. merytorycznych

Piotr Kuchta - Koordynator projektu

Stanislawa Matejska — asystent koordynatora

Lidia Lewandowska — asystent koordynatora

Kinga Obalkowska - asystent koordynatora

Malgorzata Markiewicz — koordynator ds. osob niepelnosprawnych
Katarzyna Celmer — specjalista ds. budzetu

T i bk o

§ 2.
Zadaniem  Zespolu  jest realizacja  projektu, o ktorym  mowa
w § 1 1 podejmowanie wszelkich dzialan zgodnie z harmonogramem.

§ 3.

Za wlasciwa prace Zespolu odpowiada Koordynator ds. merytorycznych,
ktory kieruje jego pracami.



§ 4.
Nadzor nad realizacja prac Zespolu pelni Dyrektor Miejskiego Osrodka
Pomocy Rodzinie we Wloclawku.

§ 5.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 sierpnia 2012 r,

data i podpis Dyrektora

Akceptacja Radcy Prawnego



