Z kontroli przeprowadzonej w dniach 22-23.01.2015r. przez Malgorzate Kaczorowska- dyrektora

Wydziatu Kontroli i Audytu Urzedu Miasta Wioctawek, na podstawie Upowaznienia Prezydenta Miasta
Wioctawek znak: OPIK.0052.1.14.2015 z dnia 21 stycznia 2015r.

Protokot

Jednostka kontrolowana: Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie
ul. Kosciuszki 26
87-800 Wioctawek

Zakres kontroli: czynnosci sprawdzajace w zakresie otrzymanej informacji o domniemanym regulowaniu

ze Srodkow publicznych, prywatnych zobowigzan pracownika Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie we
Wioctawku.

. Ustalenia wstepne.

Dyrektorem kontrolowanej jednostki od dnia 08 wrze$nia 2014r. jest Pani Mariola Jarzembowska.
W okresie od 05 czerwca 2014r do 07 wrzes$nia 2014r. Pani Jarzembowska peinita obowigzki dyrektora
kontrolowanej jednostki. W okresie od 01 czerwca 2012r. do 04 czerwca 2014r. funkcje dyrektora
MOPR petnifa Pani Edyta Wisniewska. Na stanowisku gtownego ksiggowego zatrudniona jest Pani
Barbara Oczachowska.

Il. Ustalenia szczegotowe.
Na podstawie przediozonych do kontroli dokumentéw ustalono:

1. W dniu 06 listopada 2013 roku ze $rodkéw publicznych, bedacych w dyspozycji Miejskiego
Osrodka Pomocy Rodzinie dokonano przelewu na kwote 4.799,22zt na rachunek Spétdzielni
Mieszkaniowej ,Potudnie” we Wioctawku. W tytule przelewu wskazano, iz jest to ,wptata na
rzecz rozliczen finansowych lokalu nr 03-02-045-028-2 (zaleglosci i oplaty biezace).”
Potwierdzenie transakcji stanowi zatgcznik nr 1 do protokotu.

Przelew zostat wprowadzony do systemu bankowego przez Panig Kinge Maslanke-
zatrudniong na stanowisku starszej ksiggowej ds. obstugi finansowej MOPR, akceptacii

dokonata Pani Barbara Oczachowska - glowna ksiegowa. Wyjasnien takich udzielita Pani
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Mariola Jarzembowska — dyrektor MOPR, na podstawie informacji uzyskanej z banku (zatacznik
nr 2 do protokotu).

Z wyjasnien udzielonych przez Panig Iwone Dubackg - odpowiedzialng za
zaksiggowanie operacji wynika, ze przelew ten zostat zaksiegowany jako wydatek z tytutu
przyznanych dodatkéw mieszkaniowych, bez otrzymania przez nig dowodu merytorycznego.
Pani Dubacka zwrécita si¢ do Pani Maslanki, ktora dokonata przelewu z prosba o przekazanie
do ksiegowania dowodu zrodtowego. Otrzymata odpowiedz, ze dokument zostanie dostarczony
po uzupetnieniu wymaganych podpiséw. Nie wzbudzito to zadnych podejrzen, gdyz jak wynika z
udzielonych informacji, podpisywanie dokumentéw z duzym opoznieniem bylo nagminnie
stosowang praktyka przez Pania Edyte Wisniewska - bytego dyrektora MOPR.

Wyjasnienia Pani Iwony Dubackiej stanowig zatacznik nr 3 do protokotu.

W dniu 30 maja 2014 roku Pani Kinga Ma$lanka dokonata kolejnego przelewu na rachunek
Spoidzielni Mieszkaniowej ,Poludnie” we Wioctawku na kwote 7.476,50zt. Tak jak w przypadku
poprzedniego przelewu w tytule widnieje zapis ,wptata na rzecz rozliczen finansowych lokalu nr
03-02-045-028-2" (zatacznik nr 4 do protokotu). Pani Maslanka po dokonaniu przelewu
przebywata na diugotrwatym zwolnieniu (od 03.06.2014r do 24.07.2014r), w zwigzku z tym Pani
Iwona Dubacka poinformowata Gtéwng Ksiegowa o brakujacym dokumencie na podstawie,

ktorego dokonany zostat przelew oraz o braku dokumentu z 06 listopada 2013r,

. Z wyjasnien udzielonych kontrolujacej wynika, ze Pani Kinga Maslanka w rozmowie
telefonicznej z pracownikiem Spétdzielni Mieszkaniowej ,Potudnie” odbytej w dniu 03 czerwca
2014r. poprosita 0 sprawdzenie salda na rachunku, prowadzonym dla swojego mieszkania i
przekazanie nadwyzki, ktéra wynosita okofo 2.000,00zt na swoje prywatne konto. Przy
sprawdzaniu konta, pracownica Spotdzielni zorientowata sie, ze sptata zadtuzenia dokonana
zostala ze Srodkow przelanych z konta dodatkow mieszkaniowych Miejskiego Osrodka Pomocy
Rodzinie we Wioctawku,
Pracownik Spotdzielni w dniu 5 czerwca 2014r. zwrocit sig w trakcie rozmowy telefonicznej z
Panig Barbarg Oczachowska — glowna ksiegowa MOPR o wyjasnienie, jakiego okresu dotyczy
wplata z 30 maja 2014r. Pani Oczachowska udzielita odpowiedzi, ze dane zostang przekazane
po powrocie Pani Maslanki ze zwolnienia lekarskiego.

Pismem MOPR.GK.3250.9.2014 z dnia 14 lipca 2014r. podpisanym przez Panie
Barbarg Oczachowska — glowng ksiggowa oraz Lucje Pawlaczyk - zastepce dyrektora MOPR



Spotdzielnia Mieszkaniowa zostata poproszona o dokonanie rozliczenia kwoty 7.476,50zt na
poczet czynszu | mediow Pani Kingi Maslanki i przekazanie nadwyzki na konto MOPR.

W odpowiedzi, pismem z dnia 17 lipca 2014r. Spéidzielnia poprosita o sprecyzowanie
jakiego okresu dotyczy kwota 7.476,50zt oraz kwota 4.799,22zt z dnia 06 listopada 2013r.

Po otrzymaniu powyzszego pisma Glowna Ksiggowa w dniu 04 sierpnia 2014r stawita
sie osobiscie w Spdldzielni Mieszkaniowej ,Potudnie” i dokonata adnotacji na dokumentach
Spoétdzielni, poswiadczajac nieprawde, ze przyznane $rodki dla Pani Kingi Maslanki nie
pochodzg ze $rodkow pomocy spotecznej, tylko z funduszu pracowniczego oraz proszac o
rozliczenie przekazanej kwoty na poczet czynszu zgodnie z wczesniejszg dyspozycja. Gtowna
Ksiggowa zlozyta w tej sprawie wyjasnienie, ktdre stanowi zatacznik nr 5 do protokotu.

Jednoczesnie pismem MOPR.RD.0701.14.2014 z dnia 19 sierpnia 2014r. zastepca
kierownika Sekcji Dodatkéw Mieszkaniowych MOPR Pani Magdalena Kalinowska w odpowiedzi
na otrzymane pismo poinformowata Spotdzielnie Mieszkaniowa, ze Pani Maslanka nie

korzystata i nie korzysta z dodatkow mieszkaniowych.

Spotdzielnia Mieszkaniowa ,Potudnie” dokonata rozliczenia przekazanych kwot zgodnie z
dyspozycja. Nadptate w wysokosci 5.394,40zt w dniu 15 wrzesnia 2014r. przekazano na
rachunek Miejskiego Osrodka Pomocy (potwierdzenie przelewu stanowi zatacznik nr 6 do
protokotu).

Pozostata kwota 6.881,32zt zostata zwrdcona na rachunek MOPR przez Panig Kinge Maslanke
w dniu 10 grudnia 2014r. (zalacznik nr 7 do protokotu).

Dyrektor Miejskiego Oérodka Rodzinie Pani Mariola Jarzembowska zostala poinformowana o
zaistnialych ~ zdarzeniach  oraz  podejrzeniu  popetnienia  przestepstwa  pismem
L.Dz.TW/6487/2014 Prezesa Zarzadu Spotdzielni Mieszkaniowej ,Potudnie” z dnia 10 grudnia
2014r.

O przedmiotowej sprawie poinformowata réwniez Panig Jarzembowska byta dyrektor MOPR
Pani Edyta Wisniewska — pismo z dnia 15 grudnia 2014r (zatacznik nr 8 do protokotu)

. W dniu 12 grudnia 2014r. Pani Kinga Maslanka zwrdcita sie do Dyrektora MOPR - Pani Marioli
Jarzembowskiej o rozwigzanie stosunku pracy za porozumieniem stron z dniem 16 grudnia
2014r. Dyrektor MOPR wyrazita zgode na rozwigzanie stosunku pracy na podstawie art. 30 § 1
pkt 1 Kodeksu Pracy (zataczniki nr 9 i nr 10 do protokotu).

W zwigzku z potwierdzeniem zdarzen wskazanych w otrzymanej informacji Dyrektor MOPR
Pani Mariola Jarzembowska w dniu 17 grudnia 2014r. zawiadomita Prokurature Rejonowa we

Wioctawku o podejrzeniu popetnienia nastepujacych przestepstw:
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-zart. 296 § 1, § 1ai § 2 kk. tj. przestepstwa wyrzadzenia szkody w obrocie,

-z art. 278 kk. tj. przestepstwa kradziezy,

-z art, 284 § 1 kk. tj. przestepstwa przewlaszczenia prawa majatkowego,

-z art. 286 § 1 kk. tj. przestepstwa oszustwa,

-zart. 271 § 113 kk. . przestepstwa fatszerstwa dokumentow,

-z art. 272 kk. . przestepstwa wyludzenia podstepem po$wiadczenia nieprawdy,

-z art. 273 kk. tj. przestepstwa niwelowania dokumentow,

-z art 231 § 11 § 2 kk. tj. przestepstwa naduzycia uprawnien przez funkcjonariusza
publicznego.(zatacznik nr 11 do protokotu)

7. W dniu 07 stycznia 2015r Dyrektor MOPR zlozyta w przedmiotowej sprawie do Rzecznika
Dyscypliny Finansow Publicznych zawiadomienie o podejrzeniu naruszenia dyscypliny finansow
publicznych z art.11 ustawy z dnia 17 grudnia o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finansow publicznych (tj. Dz.U. 2013r. poz. 168 ze zm.) , Naruszeniem dyscypliny finanséw
publicznych jest dokonanie wydatku ze Srodkéw publicznych bez upowaznienia okreslonego
ustawg budzetows, uchwatg budzetowg lub planem finansowym albo z przekroczeniem zakresu
tego upowaznienia lub z naruszeniem przepiséw dotyczacych dokonania poszczegéinych
rodzajow wydatkéw” (zatacznik nr 12 do protokotu).

Ill.Pozostate ustalenia.

1. W piSmie przestanym do Prezydenta Miasta Wioctawek Pani Edyta Wiéniewska informuje, ze
podczas zaistniatych zdarzen wykorzystana zostata jej diuzsza nieobecnosé w pracy i nie
mogta osobiscie sprawowac nadzoru. Z dokumentacii kadrowej przediozonej do kontroli wynika,
iz Pani Wisniewska w dniach kiedy dokonano przelewéw byta obecna w pracy co potwierdzita
swoim podpisem na listach obecnosci (zataczniki nr 13 i nr 14 do protokotu).

2. Pani Kinga Maslanka otrzymata nagrode przyznana przez Dyrektora MOPR w dniu 21 listopada
2014r. w wysokosci 1.100,00zt. Z przediozonych dokumentow nie wynika, Ze o nagrode

wnioskowata Gtéwna Ksiegowa (zalacznik nr 15 do protokotu).

IV. Wnioski.

1. Ustalone nieprawidtowosci dotyczace bezpodstawnego przekazania przez bylg pracownice
MOPR $rodkow w facznej wysokosci 12.276,72zt na zaspokojenie prywatnych potrzeb oraz

zatajenie tego faktu oraz skladanie nieprawdziwych informacji przez Glowng Ksiegowg
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wskazujg na niewystarczajacq skuteczno$¢ kontroli zarzadczej majacej na celu zapewnienie
realizacji celow i zadan w sposob zgodny z prawem, efektywny, oszczedny i terminowy, w
szczegolnosci: zgodnosci dziatalnoSci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,
skutecznosci i efektywnosci dzialania, wiarygodnosci sprawozdan, ochrony zasobow,
przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania, efektywnosci i skutecznosci
przeptywu informacii, zarzadzania ryzykiem.

2. Dyrektor Miejskiego O$rodka Pomocy Rodzinie po otrzymaniu informacji o podejrzeniu
popetnienia przestgpstwa podjefa niezbedne dziatania, zawiadamiajac wiasciwe organy
scigania. Nie wyciggnefa natomiast wobec winnych pracownikow, ktorzy dopuscili sie ciezkiego

naruszenia obowigzkow pracowniczych konsekwencii stuzbowych.

Protokot niniejszy sporzadzono na 5 stronach w czterech jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym
egzemplarzu dla: kontrolujacego, kontrolowanego, Zastepcy Prezydenta ds. edukacji i spraw
spotecznych oraz Wydziafu Edukacji i Rozwoju Spotecznego.

Tre$¢ jego omowiono w dnia 30.01.2015r. z Dyrektorem Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie we
Wioctawku. Poinformowano o mozliwoéci wniesienia do Wydzialu Kontroli i Audytu pisemnego
wyjasnienia lub zastrzezen w terminie 7 dni od dnia podpisania protokotu.

Zataczniki: szt. 15
Wioctawek, dnia 30.01.2015r.

Podpisy

Kontrolujacej Przedstawiciela
Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie
we Wioctawku
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Mariola Jarzembowska



