Uchwata Nr V/9/2015
Rady Miasta Wioctawek
z dnia 9 lutego 2015 roku

zmieniajaca uchwate w sprawie uchwalenia Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania

Problemoéw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii na 2015 rok

Na podstawie art. 41 ust. 1, 2 i 5 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci
i przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz. U. z 2012 ., poz. 1356,z 2013 1., poz. 15631z 2014 r,, poz. 1188)
i art. 10 ust. 113 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. 0 przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. 2 2012r., poz. 124)
oraz art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2013 r., poz.
594, poz. 645 i poz. 1318, z 2014 r., poz. 379 i poz. 1072)

§1.

§ 2.

§3.

uchwala sie, co nastepuje:

W zataczniku do Uchwaly Nr 111/16/2014 Rady Miasta Wioctawek z dnia 29 grudnia 2014 roku
w sprawie uchwalenia Migjskiego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii na 2015 rok w dziale |1l : Realizatorzy Programu
oraz zasady jego realizacji, sposoby finansowania i zasady wynagradzania czionkow Miejskie]
Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w podtytule : Zasady wynagradzania czionkow
Miejskiej Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych dodaie sig pkt 6. w brzmieniu :

,6. Czlonkowi Komisji bedacemu jednoczesnie pracownikiem jednostki organizacyjnej Gminy
Miasto Wioctawek przystuguje wynagrodzenie, o ktorym mowa w punkcie 1,2,3 jezeli czynnosci,
o ktorych mowa wykonywane beda poza ustalonym wymiarem czasu pracy okreslonym przez
pracodawce”.

Wykonanie uchwaty powierza sie Prezydentowi Miasta Wioctawek.

1. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
2. Uchwata podlega podaniu do publicznej wiadomosci poprzez ogtoszenie w Biuletynie
Informacji Publicznej Urzedu Miasta Wioctawek.
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UZASADNIENIE

Przedmiotem projektu uchwaly jest sprostowanie omytki w Uchwale Rady Miasta Wioctawek
Nr 111/16/2014 z dnia 29 grudnia 2014 roku w sprawie uchwalenia Miejskiego Programu Profilaktyki

i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii na 2015 rok

Podczas obrad IIl sesji odbywajacej sie w dniu 29 grudnia 2014 roku w trakcie procedowania nad
projektem uchwaty w sprawie uchwalenia Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii na 2015 rok, Rada przyjeta wniosek zgloszony przez
Rada Ewe Szczepanska, aby w dziale Il : Realizatorzy Programu oraz zasady jego realizacji, sposoby
finansowania i zasady wynagradzania czlonkow Miejskiej Komisji Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych w podtytule : Zasady wynagradzania czionkow Miejskiej Komisji Rozwiazywania
Problemow Alkoholowych doda¢ pkt 6. w brzmieniu: ,Czionkowi Komisji bedacemu jednoczesnie
pracownikiem jednostki organizacyjnej Urzedu Miasta Wioctawek przystuguje wynagrodzenie, o ktorym
mowa w punkcie 1,2,3 jezeli czynnosci, o ktorych mowa wykonywane bedg poza ustalonym wymiarem

czasu pracy okreslonym przez pracodawce’.

Na skutek omytki przedmiotowy wniosek nie zostat uwzgledniony w tresci zatacznika do Uchwaty
Nrll/16/2014. Zatem niniejszy projekt uchwaly w ostateczny sposob doprecyzowuje pominiety omytkowo

zapis w podjetej przez Rade Miasta Wioctawek Uchwale.
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