
Uchwala Nr V/9/2015
Rady Miasta Woclawek

z dnia 9lutego 2015 roku

zmieniajqca uchwalg w sprawie uchwalenia Mielskiego Programu Profilaktyki i Rozwiqzywania

Problem6w Alkoholowych oraz Pzeciwdzialania Narkomanii na 2015 rok

Na podstawie art. 41 ust. 1,2 i5 ustawy z dnia26 pa2dziernika '1982 r o wychowaniu w tzeiwoSci

ipzeciwdzialaniu alkoholizmowi (D2.U.22012r., poz. 1356, z2013r.,poz. 1563 i22014r., poz. 1188)

i art. 10 ust. 1 i 3 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r, o pzeciwdzialaniu narkomanii (Dz U.22012r ',poz 124l

oraz art. 1B ust, 2 pkt. 15 ustawy z dnia B marca 1990 r. o samorzqdzie gminnym (Dz.U.z2013r''poz
594, poz.645 ipoz. 1318,22014 r., poz. 379 ipoz. 1072\

$ 1.

s 3. 1.

2,

uchwala siq, co nastePuje:

W zalqczniku do Uchwaly Nr lll/16/2014 Rady Miasta Woclawek zdnta29 grudnia 2014 roku

w sprawie uchwalenia Miejskiego Programu Profilaktyki i RozwiEzywania Problemdw

Alkoholowych oraz Pzeciwdzialania Narkomanii na 2015 rok w dziale lll : Realizatoay Programu

oraz zasady jego realizacji, sposoby finansowania i zasady wynagradzania czlonkow Miejskiej

Komisji Rozwi4zywania Problem6w Alkoholowych w podtytule : Zasady wynagradzania czlonk6w

Miejskiej Komisji Rozwiqzywania Problem6w Alkoholowych dodaje sig pkt 6. w bzmieniu :

,,6. Czlonkowi Komisji bqdqcemu jednoczeSnie pracownikiem jednostki organizacyjnei Gminy

Miasto wloclawek przysluguje wynagrodzenie, o ktorym mowa w punkcie 1,2,3ieieli czynnosci,

o ktorych mowa wykonywane bqdq poza ustalonym wymiarem czasu pracy okreSlonym pzez

oracodawce",

s2. Wykonanie uchwaly powieza siq Prezydentowi Miasta Woclawek

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjqcia.

Uchwala podlega podaniu do publicznej wiadomoSci popzez ogloszenie w Biuletynie

Informacji Publicznej Uzgdu Miasta Wloclawek.

Pzewodniczqcy

)i:!?yL-) Jaro ielewski



UZASADNIENIE

Pzedmiotem projektu uchwaly jest sprostowanie omylki w Uchwale Rady Miasta Woclawek

Nr lll/16/2014 z dnia 29 grudnia 2014 roku w sprawie uchwalenia Miejskiego Programu Profilaktyki

i Rozwiqzywania Problemow Alkoholowych oraz Przeciwdzialania Narkomanii na 20 15 rok

Podczas obrad lll sesji odbywajqcej sig w dniu 29 grudnia 2014 roku w trakcie procedowania nad

projektem uchwaly w sprawie uchwalenia Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwiqzywania Problem6w

Alkoholowych oraz Pneciwdzialania Narkomanii na 2015 rok, Rada pzyjqta wniosek zgloszony pzez

Radq Ewg Szczepahskq, aby w dziale lll : Realizatorzy Programu oraz zasady jego realizacji, sposoby

finansowania i zasady wynagradzania czlonk6w lt/iejskiej Komisli Rozwiqzywania Problemow

Alkoholowych w podtytule : Zasady wynagradzania czlonk6w Miejskiej Komisji Rozwiqzywania

Problem6w Alkoholowych dodai pkt 6. w bzmieniu: ,,Czlonkowi Komisji bgdqcemu jednoczeSnie

pracownikiem jednostki organizacyjnej Uzqdu Miasta Woclawek pzysluguje wynagrodzenie, o kt6rym

mowa w punkcie 1,2,3 jeaeli czynnoSci, o ktdrych mowa wykonywane bgdq poza ustalonym wymiarem

czasu pracy okre5lonym pzez pracodawcg".

Na skutek omylki przedmiotowy wniosek nie zostal uwzglqdniony w tre5ci zalqcznika do Uchwaly

Nr lll/16/2014. Zatem niniejszy prcjekt uchwaly w ostateczny sposob doprecyzowuje pomini?ty omylkowo

zapis w podjgtej przez Radg Miasla Wloclawek Uchwale.

PRZEWODNIczAcY


