Dyrektora Miejskiego OS§rodka Pomocy Rodzinie
z dnia 20, W %V.LCA 2018 roku

w sprawie: ustalenia zasad przyznawania w 2018 roku dofinansowania ze $rodkéw Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych turnuséw rehabilitacyjnych oraz zaopatrzenia w sprzet
rehabilitacyjny.

Na podstawie art. 35a ust.1 pkt. 4 i pkt. 7 lit. @ i ¢ ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0séb n iepetosprawnych (tj. Dz.U. z 2018 r. poz. 511), § 2 pkt 3
rozporzgdzenia Minis tra Pracy i P olityki S potecznej z dnia 25 czerwca 2002 r. w sprawie okreslenia rodzajow
zadan powiatu, kiore mogg by¢ finansowane ze $rodkéw Parstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych (t.. Dz.U. z 2015 r. poz.926), § 6 ust. 1- 4 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spoleczne;
z dnia 15 listopada 2007 r. w sprawie turnuséw rehabilitacyjnych ( Dz.U. z 2007 r. Nr 230 poz. 1694 z pdzn. zm.)
oraz § 7 ust. 4 Statutu Miejskiego O$rodka Pomocy Rodzinie we Wioctawku zatwierdzonego Uchwalg Nr X/69/2015
Rady Miasta Wioctawek z dnia 31 sierpnia 2015 roku oraz zmienionego Uchwatami Nr XVI1/30/2016 Rady Miasta
Wioctawek z dnia 21 marca 2016 r. i Nr XXVII/157/2016 z dnia 28 grudnia 2016 .

zarzgdzam co nastepuje:
§1
Ustalam zasady przyznawania w 2018 roku dofinansowania ze $rodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob

Niepetnosprawnych turnusow rehabilitacyjnych oraz zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny w brzmieniu okreslonym
w zatgczniku Nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2
Zobowigzuje kierownika Sekcji Rehabilitacji Zawodowej i Spotecznej Osob Niepetnosprawnych do przestrzegania
wprowadzonych zasad.
§3
1. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

2. Zarzadzenie podlega podaniu do publicznej wiadomosci poprzez ogtoszenie w Biuletynie Informacii
Publicznej Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie we Wioctawku.

",




Uzasadnienie

Ze wzgledu na ograniczenie $rodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych
na rok 2018 i w zwiazku z tym brak mozliwosci realizacji wnioskow wszystkich podmiotow ubiegajacych sig
o dofinansowanie zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej oséb niepetnosprawnych okreslonych
w niniejszym zarzadzeniu, zaistniata potrzeba okreslenia zasad regulujacych udzielanie przedmiotowego
dofinansowania.

Wprowadzone zasady sg zgodne z obowigzujacymi przepisami prawa regulujgcymi finansowanie ze
srodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych zadan realizowanych przez samorzad
powiatowy na rzecz osob niepeinosprawnych, tj.: rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
25 czerwca 2002 r. w sprawie okredlenia rodzajow zadan powiatu, ktére moga by¢ finansowane ze Srodkow
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych (t. Dz. U. z 2015, poz. 926.) oraz rozporzadzeniem
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 listopada 2007 r. w sprawie tumusow rehabilitacyjnych ( Dz.U.
z 2007 r. Nr 230 poz.1694 z pdzn.zm.).




Zatgcznik nr 1 -

do zarzadzenia nr £.0...12018
Dyrekto;a MOPR we Wioctawku
z dnia 20..imav e, 2018 .

Zasady przyznawania w 2018 roku dofinansowania ze $rodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych, zadan okreslonych w art. 35a ust.1 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych,

Ustala sie nastepujace zasady przyznawania dofinansowania nizej wymienionych zadan w zakresie
rehabilitacji spotecznej:

1. Dofinansowanie uczestnictwa osob niepelnosprawnych i ich opiekunéw w turnusach
rehabilitacyjnych:

a) wysokos¢ dofinansowania uczestnictwa oséb niepetnosprawnych w turnusach rehabilitacyjnych oraz
pobytu ich opiekundw obniza sie 0 20 % kwot, o ktérych mowa § 6 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 15 listopada 2007 r. w sprawie turnusow rehabilitacyjnych (Dz.U. z 2007r.
Nr 230 poz.1694 z p6zn. zm.)

b) ze wzgledu na konieczne ograniczenia $rodkoéw PFRON nie przyznaje sie w 2018 roku podwyzszonego
dofinansowania.

2. Dofinansowanie zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny.

Dofinansowanie dla o0sob niepetnosprawnych do sprzetu rehabilitacyjnego ustala sie w  wysokosci
50% kosztow tego sprzetu, nie wiecej jednak niz do wysokosci pieciokrotnego przecietnego wynagrodzenia.

Data 1 podpis Dyrektora

|
Akceptacjaill;adcy Prawnego



