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ZAPYTANIE OFERTOWE
Nr MOPR.PS.K.081.1.14.2.2018
z dnia 21.09.2018

na przeprowadzenie usfug psychologicznych na potrzeby realizacji projektu pn. ,Aktywnosé to
przyszios¢” Nr RPKP.09.02.01.-04-0035/17 realizowanego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Kujawsko — Pomorskiego na lata 2014 - 2020 (O$ Priorytetowa 9
Solidarne spoleczenstwo, 9.2 Wiaczenie spoleczne, 9.2.1 Aktywne wiaczenie spofeczne) przez
Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie we Wioctawku w partnerstwie ze Stowarzyszeniem Inicjatyw
Spoteczno - Ekonomicznych ,SUKCES” we Wioctawku.

1. Opis przedmiotu zamoéwienia oraz wymagania przedmiotowe:

Przedmiotem zamowienia jest $wiadczenie ustug doradztwa psychologicznego na potrzeby realizacii
projektu pn. ,Aktywnos¢ to przyszlo$¢" w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Kujawsko — Pomorskiego na lata 2014 — 2020 (Os Priorytetowa 9 Solidarne spofeczenstwo, 9.2 Wigczenie
spoleczne, 9.2.1 Aktywne wigczenie spoleczne) przez Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie we Wioclawku w
partnerstwie ze Stowarzyszeniem Inicjatyw Spoteczno — Ekonomicznych ,SUKCES” we Wioctawku.

Stownik CPV: 85.31.23.20-8

Celem projektu jest aktywna integracja osob zagrozonych ubostwem lub wykluczeniem spotecznym
poprzez poprawe i wzmocnienie ich zdolnosci do zatrudnienia — 60 oséb z terenu Wioctawka,
korzystajacych ze Swiadczen pomocy spotecznej, w oparciu o zastosowanie dziatan Programu Aktywnosci
Lokalnej w okresie od pazdziernika 2018r. do wrzesnia 2020r.

W ramach $wiadczenia ustug z zakresu poradnictwa psychologicznego dla uczestnikow projektu (I edycja i
Il edycja) wykonawca bedzie zobowigzany do realizacji nastepujacych ustug:

e wczesci | zaméwienia:

1. 60 godzin indywidualnych spotkan po 1 godzinie na kazdego uczestnika (I edycja:
30 oséb x 1h = 30h, Il edycja: 30 oséb x 1h = 30h), w celu przygotowania w formie pisemnej
Indywidualnej Sciezki Reintegracii (ISR) — diagnozy kompetencii spolecznych — umiejetnosci, ktore
przyczynia sie do skutecznej interakcji z otoczeniem. ISR to osobisty program aktywnosci
spoleczno — zawodowej uczestnika, skoncentrowany na  mozliwosciach, umiejetnosciach,
predyspozycjach, preferencjach i potrzebach uczestnika. Efektem podjetych dziatar w ISR jest
okre$lenie ilosci i charakteru poszczegolnych form wsparcia, a wigc opracowanie diagnozy
doradczej (preferencji i predyspozycji uczestnikow Projektu). ISR stanowi¢ bedzie podstawe
zapisu kontraktu socjalnego pomigdzy uczestnikiem a MOPR.

2. Termin realizacji:

a. | edycja—30 osoéb (1h x 30 oséb = 30 h) — pazdziernik 2018r.
b. Il edycja — 30 osab (1h x 30 osob = 30 h) — pazdziernik 2019r.
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e wczesci ll zamowienia:

1. 240 godzin indywidualnego poradnictwa psychologicznego dla 60 uczestnikow (4 godziny x 60
0sdb), ktérych celem jest uzyskanie profesjonalnej pomocy w radzeniu sobie z problemami, ktore
doswiadczajg uczestnicy na co dzien. Indywidualne konsultacje z psychologiem przyczynig sie do
lepszego zrozumienia problemu, zidentyfikowania poziomu motywacji do zmian oraz okreélenia
mozliwych sposobow postgpowania dla przezwycigzenia przezywanych trudnosci, zdiagnozowania
indywidualnych barier psychologicznych, utrudniajacych uczestnikowi efektywne funkcjonowanie
spoteczne. Indywidualne spotkania z psychologiem przyczynig sie do zwigkszenia w uczestniku
wiary w siebie, wypracowanie efektywnego planu dziatania, majacego na celu poprawe
funkcjonowania jednostki i catej rodziny.

2. Termin realizacji:

a. ledycja—30 osdb (4h x 30 osob = 120 h) - listopad 2018r. — maj 2019r.
b. Il edycja—30 osdb (4h x 30 oséb = 120 h) — listopad 2019r. — maj 2020r.

e wczesci lll zamowienia:

1. 168 godzin grupowych warsztatow psychologicznych dla szesciu 10 osobowych grup (I edycja -
3x10 osdb, Il edycja — 3x10 oséb). Celem zaje¢ jest wzmocnienie i zwiekszenie kompetencii
spofecznych, budowanie poprawnych relacji spotecznych, technik asertywnosci i radzenia sobie ze
stresem, zarowno w relacjach interpersonalnych, jak i na rynku pracy. W ramach zaje¢ grupowych
Zleceniobiorca zobowigzany jest przeprowadzi¢ modut integrujacy i motywujacy uczestnikow oraz
zorganizowac takie sytuacje spoteczne podczas spotkan, ktore dostarczg uczestnikom zaje¢
doswiadczen korekcyjnych, przeciwstawnych doznanym urazom oraz sprzyja¢ beda odreagowaniu
napie¢ emocjonalnych i postuzg uczeniu sie nowych umiejetnosci spotecznie aprobowanych. Bloki
tematyczne zajec: asertywnoS¢ - 5 h, komunikacja spoleczna - 8 h, rozwigzywanie konfliktow,
negocjowanie i mediacja - 4 h, radzenie sobie ze stresem - 2 h, podejmowania decyzji - stawianie
celow i sposob ich realizacji - 4 h, petnienie podstawowych rol spolecznych - 5 h.

2. Termin realizacji:

a. | edycja—3 grupy x 10 osob (3 grupy x 28 h = 84 h) - listopad 2018r. — luty 2019r.
b. Il edycja— 3 grupy x 10 0séb (3 grupy x 28 h = 84 h) - listopad 2019r. — luty 2020r.

Do zadan psychologa (dotyczy czesci |, ilub czesci Il, ilub czesci Il zamowienia) oprocz
Swiadczenia w/w uslug z zakresu poradnictwa psychologicznego bedzie nalezalo przygotowanie
materiatow dydaktycznych niezbednych do przeprowadzenia poradnictwa, wydanie w formie pisemnej
Indywidualnej Sciezki Reintegracji (ISR) — diagnozy kompetencji spolecznych, wspdlpraca z opiekunem
Grupy Samopomocowej w zakresie ustalenia harmonogramoéw realizowanych zaje¢, prowadzenie
dokumentacji projektowej (fj.: listy obecnosci, arkuszy przebiegu zaje¢, dziennika zaje¢, miesigcznej karty
pracy zleceniobiorcy — protokotu) oraz informowania go o przypadkach nieobecnosci uczestnika na
zajeciach.

2. Miejsce swiadczenia ustug:
Miejscem Swiadczenia ustug psychologicznych jest budynek przy ulicy Okrzei 61 we Wioctawku
(dostosowany do potrzeb oséb niepetnosprawnych).
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3. Harmonogram zajec:
1) dotyczy: | czesci zamowienia — ustuga bedzie realizowana:
a. | edycja—30 o0sob (1h x 30 oséb = 30 h) — pazdziernik 2018r.
b. Il edycja—30 0séb (1h x 30 osdb = 30 h) — pazdziernik 2019r.

2) dotyczy: Il czesci zamowienia — ustuga bedzie realizowana:
a. | edycja - 30 osab (4h x 30 osob = 120 h) - listopad 2018r. — maj 2019r.
b. Il edycja— 30 oséb (4h x 30 oséb = 120 h) - listopad 2019r. — maj 2020r.

3) dotyczy: Il czesci zamowienia — ustuga bedzie realizowana:
a. |edycja—3 grupy x 10 oséb (3 grupy x 28 h = 84 h) - listopad 2018r. — luty 2019r.
b. Il edycja—3 grupy x 10 0sdb (3 grupy x 28 h = 84 h) — listopad 2019r. — luty 2020r.

Wsparcie prowadzone bedzie zgodnie z ustaleniami Zamawiajacego w przedziale godzinowym
8:00-15:30, 5 dni w tygodniu w dniach od poniedziatku do piatku, $rednio 4 godziny dziennie. Szczegotowe
plany harmonograméw spotkarn zostang przedstawione Wykonawcy po podpisaniu umowy/umow.

Zamawiajacy dopuszcza skfadanie ofert czesciowych na jedna lub dwie lub wszystkie czesci
zgodnie z wyborem Wykonawcy.

Za wykonang ustuge Zamawiajacy dokona wyptaty wynagrodzenia ze $rodkéw UE w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

4. Osoby zdolne do wykonania zamowienia:
Uslugi poradnictwa psychologicznego muszg by¢ realizowane przez osobe (osoby) posiadajaca(e)

nastepujace kwalifikacje (dotyczy: | czesci zamowienia, illub Il czesci, illub |1l czesci zamowienia):

1) wyksztatcenie: ukoriczone studia psychologiczne w polskiej szkole wyzszej, zakoriczone uzyskaniem
dyplomu z tytutem magistra psychologii; lub wyksztatcenie uzyskane za granicq uznane w Polsce za
rownorzedne, zakonczone uzyskaniem dyplomu z tytutem magistra psychologii; badz dyplom
z tytutem magistra filozofii chrzescijanskiej ze specjalizacjg psychologiczno - filozoficzna, wydany
przez Katolicki Uniwersytet Lubelski do roku 1981; badz dyplom magistra filozofii chrzescijariskiej w
zakresie psychologii wydany przez Akademie Teologii Katolickiej w Warszawie przed 1993 r., a od
1 stycznia 1993 r. — dyplom magistra psychologii uzyskany na tejze uczelni;

2) oswiadczenie o niekaralnos¢ za przestepstwo popetnione umysinie;

3) dotyczy | czesci zamowienia: udokumentowane dos$wiadczenie zawodowe w prowadzeniu
indywidualnych konsultacji psychologicznych, wiedza, doSwiadczenie oraz znajomos¢ metod pracy z
osobami niepeinosprawnymi, co najmniej 3 letnie doswiadczenie w pracy z osobami zagrozonymi
wykluczeniem spofecznym (niepelnosprawnosc, diugotrwale bezrobocie, uzaleznienia, kryzys w
rodzinie, itp.).

Potwierdzeniem spefniania warunku jest oSwiadczenie przedstawione przez Wykonawce.

(Przed podpisaniem umowy Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwo$¢ wgladu do dokumentow
potwierdzajacych speinienie tego warunku np. umow o prace, zakresu obowigzkéw, umow
cywilnoprawnych, referencji, listow polecajacych, dyplomow, zaswiadczen itp. Wykonawca moze
przediozy¢ takze inne dokumenty jeZeli uzna, ze beda mialy znaczenie dla przedmiotu zapytania
ofertowego).
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4) dotyczy Il czesci zamowienia: udokumentowane do$wiadczenie zawodowe minimum 3 lata,
udokumentowane doSwiadczenie w prowadzeniu indywidualnych sesji psychologicznych, 2 letnie
doswiadczenie w pracy z osobami zagrozonymi wykluczeniem spolecznym (niepetnosprawnosc,
diugotrwate bezrobocie, uzaleznienia, kryzys w rodzinie, itp.).

Potwierdzeniem spetniania warunku jest oSwiadczenie przedstawione przez Wykonawce.

(Przed podpisaniem umowy Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ wgladu do dokumentow
potwierdzajgcych speinienie tego warunku np. umow o prace, zakresu obowigzkow, umow
cywilnoprawnych, referencji, listow polecajacych, dyplomoéw, zaswiadczen itp. Wykonawca moze
przediozy¢ takze inne dokumenty jezeli uzna, ze bedq mialy znaczenie dla przedmiotu zapytania
ofertowego).

5) dotyczy Il czesci zamodwienia: udokumentowane doswiadczenie zawodowe 5 letnie w
prowadzeniu zaje¢ psychologicznych, minimum 2 letnie do$wiadczenie w pracy z osobami
zagrozonymi wykluczeniem spotecznym (niepetnosprawnosc¢, dlugotrwale bezrobocie, uzaleznienia,
kryzys w rodzinie, itp.).

Potwierdzeniem spetniania warunku jest oswiadczenie przedstawione przez Wykonawce.

(Przed podpisaniem umowy Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ wgladu do dokumentow
potwierdzajacych spelnienie tego warunku np. uméw o prace, zakresu obowigzkow, umow
cywilnoprawnych, referencji, listow polecajacych, dyplomow, zaswiadczen itp. Wykonawca moze
przediozy¢ takze inne dokumenty jezeli uzna, ze beda mialy znaczenie dla przedmiotu zapytania
ofertowego).

5. Kryteria oceny i opis sposobu przyznawania punktacji:

o dotyczy | czesci zamowienia:

Okreslenie wagi Sposob oceny
procentowej (najtansza cena lub podanie wzoru wyboru oferty)
W ramach kryterium bedzie brany koszt brutto tyt.
przygotowania i przeprowadzenia jednej godziny zajec:

Nazwa Kryterium

Cena oferty brutto 50 %
C (cena) = (cena brutto oferty najnizszej / cena brutto oferty badanej)

x 100 pkt. x 50 %
W ramach kryterium pod uwage bedzie brane
doswiadczenie zawodowe Oferenta. Sposob przyznawania punktacii:

Zamawiajgcy przyzna 1 pkt. — powyzszej 3 lat do 6 lat wigcznie
doswiadczenia zawodowego powyzej wymaganych 3 lat za
dos$wiadczenie w pracy z osobami zagrozonymi wykluczeniem
spofecznym (niepetnosprawnosc, diugotrwate bezrobocie,
uzaleznienia, kryzys w rodzinie itp.)

Zamawiajacy przyzna 2 pkt. - powyzszej 6 lat do 9 lat wigcznie
zawodowego powyzej wymaganych 3 lat za doswiadczenie w pracy z
osobami zagrozonymi wykluczeniem spolecznym (niepeinosprawnosc,
diugotrwale bezrobocie, uzaleznienia, kryzys w rodzinie itp.)
Zamawiajacy przyzna 3 pkt. - powyzszej 9 lat doswiadczenia
zawodowego powyzej wymaganych 3 lat za doSwiadczenie w pracy z
osobami zagrozonymi wykluczeniem spotecznym (niepefnosprawnosc,
diugotrwale bezrobocie, uzaleznienia, kryzys w rodzinie itp.)

Doswiadczenie 50 %
zawodowe
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Dz (dosw. zawodowe) = (punkty w ofercie badanej / max. przyznana
ilos¢ punktow x 100 pkt. x 50 %

taczna
maksymalna
liczba punktow n/d 100
(kryterium ceny i
doswiadczenia
zawodowego oferenta)

e dotyczy |l czes¢ zamowienia:

Gyiedioge Sposob oceny
Nezwa iyt proct?%wej (najtarisza cena lub podanie wzoru wyboru oferty)
W ramach kryterium bedzie brany koszt brutto tyt.
przygotowania i przeprowadzenia jednej godziny zajec:
Cena oferty brutto 50 %
C = (cena brutto oferty najnizszej/ cena brutto oferty badanej)
x 100 pkt x 50 %
W ramach kryterium pod uwage bedzie brane
doSwiadczenie zawodowe Oferenta. Sposob przyznawania punktacii:
Zamawiajacy przyzna 1 pkt. - powyzszej 2 lat do 6 lat wigcznie
doswiadczenia zawodowego powyzej wymaganych 2 lat za
doswiadczenie w pracy z osobami zagrozonymi wykluczeniem
spofecznym (niepelnosprawnosc, diugotrwale bezrobocie, uzaleznienia,
kryzys w rodzinie itp.)
Zamawiajacy przyzna 2 pkt. - powyzszej 6 lat do 10 lat wigcznie
Doswiadczenie 50 % doswiadczenia zawodowego powyzej wymaganych 2 lat za
zawodowe ® doswiadczenie w pracy z osobami zagrozonymi wykluczeniem
spotecznym (niepetnosprawnosc, diugotrwate bezrobocie, uzaleznienia,
kryzys w rodzinie itp.)
Zamawiajacy przyzna 3 pkt. - powyzszej 10 lat doswiadczenia
zawodowego powyzej wymaganych 2 lat za doswiadczenie w pracy z
osobami zagrozonymi wykluczeniem spolecznym (niepeinosprawnosc,
diugotrwate bezrobocie, uzaleznienia, kryzys w rodzinie itp.)
Dz (dosw. zawodowe) = (punkty w ofercie badanej / max. przyznana
ilos¢ punktow x 100 pkt x 50 %
taczna
maksymalna liczba
punktow n/d 100
{(kryterium ceny i
doswiadczenia
zawodowego oferenta)
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* dotyczy lll czes¢ zamowienia:

Okreslenie wagi Sposob oceny

Nazwa Kryterium procentowej (najtarisza cena lub podanie wzoru wyboru oferty)

W ramach kryterium bedzie brany koszt brutto tyt.
przygotowania i przeprowadzenia jednej godziny zajec:
Cena oferty brutto 50 %
C = (cena brutto oferty najnizszej/ cena brutto oferty badane;)

x 100 pkt x 50 %

W ramach kryterium pod uwage bedzie brane doswiadczenie
zawodowe Oferenta. Sposéb przyznawania punktacii:

Zamawiajacy przyzna 1 pkt. - powyzszej 2 lat do 6 lat wigcznie
doswiadczenia zawodowego powyzej wymaganych 2 lat za
doswiadczenie w pracy z osobami zagrozonymi wykluczeniem
spofecznym (niepetnosprawnosé, diugotrwate bezrobocie,
uzaleznienia, kryzys w rodzinie itp.)
Zamawiajacy przyzna 2 pkt. - powyzszej 6 lat do 10 lat wigcznie
Doswiadczenie 50 % doswiadczenia zawodowego powyzej wymaganych 2 lat za
zawodowe doswiadczenie w pracy z osobami zagrozonymi wykluczeniem
spofecznym (niepetnosprawnos¢, diugotrwate bezrobocie,
uzaleznienia, kryzys w rodzinie itp.)
Zamawiajacy przyzna 3 pkt. - powyzszej 10 lat doswiadczenia
zawodowego powyzej wymaganych 2 lat za doswiadczenie w pracy z
osobami zagrozonymi wykluczeniem spotecznym (niepeinosprawnosc,
dtugotrwate bezrobocie, uzaleznienia, kryzys w rodzinie itp.)

Dz (dosw. zawodowe) = (punkty w ofercie badanej / max. przyznana
los¢ punktow x 100 pkt x 50 %

taczna
maksymalna liczba
punktow (kryterium n/d 100
ceny i doswiadczenia
zawodowego oferenta)

Za najkorzystniejsza zostanie uznana oferta, ktora uzyska najwyzszg koricowg ocene.
W przypadku uzyskania przez dwoch lub wiecej oferentow takiej samej ilosci punktow, zostanie wybrana
oferta zawierajgca najnizszg cene brutto. Jezeli zostaly ziozone oferty o takiej samej cenie Zamawiajacy
wezwie Wykonawcow, ktorzy zlozyli te oferty do zlozenia w terminie okreslonym przez Zamawiajgcego
ofert dodatkowych. Wykonawcy sktadajgcy oferty dodatkowe nie mogg zaoferowaé cen wyzszych niz
zadeklarowane w zlozonych pierwotnie ofertach.
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6. Wymagana dokumentacja z przebiegu $wiadczenia ustug psychologicznych:

1) Wykonawca (psycholog) oprocz dokumentacji wymienionej w opisie zaméwienia zobowigzany jest
prowadzi¢ dokumentacje z przebiegu ustug, na ktorg sktadajg sie nastepujace dokumenty:

e wzakresie | czesci zamowienia:
1. Lista obecnosci uczestnika - Indywidualne spotkania z psychologiem w ramach Indywidualne;
Sciezki Reintegracii, ktorej wzor stanowi Zatacznik nr 6 do zapytania ofertowego.,
2. Arkusz z przebiegu indywidualnych spotkan z psychologiem w ramach Indywidualnej Sciezki
Reintegraci, ktorego wzor stanowi Zatgcznik nr 7 do zapytania ofertowego.,
3. Miesigczna karta czasu pracy wykonawcy, ktorej wzor stanowi Zafgcznik nr 8 do zapytania
ofertowego.

o wzakresie Il czesci zamowienia:
1. Lista obecnosci uczestnika - Indywidualne poradnictwo psychologiczne, ktorej wzor stanowi
Zalgcznik nr 9 do zapytania ofertowego.
2. Arkusz z przebiegu indywidualnego poradnictwa psychologicznego, ktorego wzor stanowi
Zafacznik nr 10 do zapytania ofertowego.
3. Miesigczna karta czasu pracy wykonawcy, ktérej wzor stanowi Zafacznik nr 8 do zapytania
ofertowego.

e w zakresie lll czesci zamowienia:
1. Lista obecnosci 0sob biorgcych udziat w grupowych warsztatach psychologicznych, ktorej wzor
stanowi Zafgcznik nr 11 do zapytania ofertowego.;
2. Arkusz z przebiegu grupowych warsztatow psychologicznych, ktorego wzor stanowi Zafacznik nr
12 do zapytania ofertowego.,
3. Miesigczna karta czasu pracy wykonawcy, ktérej wzor stanowi Zafgcznik nr 8 do zapytania
ofertowego.

2) Wynagrodzenie Wykonawcy platne bedzie miesigcznie z dolu, za faktyczng ilos¢ zrealizowanych
godzin uslug psychologicznych, potwierdzonych zaakceptowang przez Zamawiajgcego dokumentacia,
o ktorej mowa w pkt. 1, ktérg Wykonawca przedkiada wraz z rachunkiem ostatniego dnia miesiaca
rozliczeniowego.

3) Wynagrodzenie platne jest przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy wskazany na rachunku
w terminie 14 dni od dnia otrzymania przez Zamawiajgcego, z zastrzezeniem, Ze zostanie ono
wyplacone niezwlocznie po uzyskaniu $rodkéw na realizacje projektu.

4) Zamawiajacy wyplaci wynagrodzenie Wykonawcy niezwlocznie po uzyskaniu srodkow na realizacje
projektu.

7. Wymagane dokumenty:

1. Na potwierdzenie spelnienia wymagan Wykonawca zobowigzany jest wraz z wypetnionym
formularzem oferty (na zataczanym druku - Zatgcznik nr 1 do zapytania ofertowego) ztozy¢:
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1) W przypadku prowadzenia dziatalnosci gospodarczej wpis do ewidencji dziatalnosci
gospodarczej lub wypis z wiasciwego rejestru.

2) Zaakceptowany wzor umowy/umoéw zlecenia.

3) Oswiadczenie o spelnieniu wymagan okreslonych przez Zamawiajacego - Zatacznik nr 2 do

zapytania ofertowego.

4) Oswiadczenie o braku powigzan kapitatowych i osobowych - Zafqcznik nr 3 do zapytania
ofertowego.

5) Oswiadczenie o spefnieniu warunkow udzialu w postepowaniu - Zafgcznik nr 4 do zapytania
ofertowego.

6) Oswiadczenie wykonawcy w zakresie wypelnienia obowigzkéw  informacyjnych
przewidzianych w art. 13 lub art. 14 RODO - Zafgcznik nr § do zapytania ofertowego.

2. Oferte nalezy zlozy¢ w nieprzejrzystej, zamknigtej kopercie, w sposéb gwarantujacy zachowanie
poufnosci jej tresci oraz zabezpieczajacy jej nienaruszalnos¢ w Kancelarii Miejskiego Osrodka Pomocy
Rodzinie we Wioctawku przy ulicy Ogniowa 8/10, pokdj nr 33 w terminie do dnia 2 pazdziernika 2018 r.
do godziny 12:00.

Koperte z ofertg nalezy zaadresowac:

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie
Klub Integracji Spotecznej
ul. Okrzei 61
87-800 Wioctawek
i opisac:
OFERTA NA

USLUGI PSYCHOLOGICZNE DLA UCZESTNIKOW PROJEKTU
pn. ,AKTYWNOSC TO PRZYSZLOSC"
Nr RPKP.09.02.01.-04-0035/17

3. Oferty zlozone po terminie nie bedg podlegac ocenie. Za termin ziozenia oferty przyjmuje si¢ date
wplywu do Zamawiajgcego.

4. Otwarcie ofert nastapi dnia 2 pazdziernika 2018r. o godz. 12.30, w MOPR Wioctawek, ul. Ogniowa 8/10,
pokoj nr 107,

5. Wykonawcy moga uczestniczy¢ w czynnosci otwarcia ofert.

6. Osobg uprawniong przez Zamawiajgcego do porozumiewania sie z Wykonawcami jest Krystyna
Szymanska — Koordynator Projektu.

8. Umowa:

1. Wykonawca zobowigzany jest do osobistego wykonywania umowy/umow.
2. Wykonawca zobowigzuje sie¢ w toku realizacji umowy do bezwzglednego stosowania Wytycznych
w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
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Europejskiego Funduszu Spolecznego oraz Funduszu Spojnosci na lata 2014 — 2020, w szczegdInosci
w zakresie maksymalnego dopuszczalnego limitu zaangazowania zawodowego.

3. taczne zaangazowanie zawodowe Wykonawcy w realizacie wszystkich projektow finansowanych
z funduszy strukturalnych, Funduszu Spojnoéci oraz dzialan finansowych z innych Zrédel, w tym
srodkow wiasnych beneficjenta i innych podmiotéw, nie moze przekraczac 276 godzin miesiecznie.

4. Zaangazowanie zawodowe, o ktorym mowa powyzej dotyczy wszystkich jego form dla przykfadu
stosunku pracy, stosunku cywilnoprawnego, samozatrudnienia oraz innych prawnie dopuszczalnych
form zaangazowania zawodowego.

5. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo zmiany treSci umowy w stosunku do tresci niniejszej oferty w
przypadku:

a. zmiany powszechnie obowigzujacych przepisow prawa, w zakresie majgcym wplyw na
realizacje przedmiotu zamoéwienia,

b. wystapienia uzasadnionych zmian w zakresie lub sposobie wykonania przedmiotu zaméwienia,

c. wystapienia obiektywnych przyczyn niezaleznych od Zamawiajacego i Wykonawcy w zwiazku z
potrzebami wyniklymi w trakcie realizacji projektu.

d. zmiany umowy o dofinansowanie projektu zawartej z Instytucjg Zarzadzajacq

6. Przed podpisaniem umowy wykonawca, ktorego oferta zostanie uznana za najkorzystniejszg zlozy
oswiadczenie dotyczace zaangazowania zawodowego w realizacje projektow.

7. Z wybranym wykonawcq zostanie podpisana umowa zlecenia, w miejscu, czasie wskazanym przez
zamawiajgcego, wedlug wzoru, ktory stanowi zatacznik nr 2, iflub zatgeznik nr 3, ilub zatacznik nr 4 do
opisu przedmiotu zaméwienia.

9. Informacje dodatkowe:

1. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo odstgpienia bgdz uniewaznienia zapytania ofertowego bez
podania przyczyny w przypadku zaistnienia okolicznosci nieznanych Zamawiajgcemu w dniu
sporzadzania niniejszego zapytania,

2. Zgodnie z art. 13 ust. 1i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i
w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), dalej ,RODO", Miejski
Osrodek Pomocy Rodzinie we Wioctawku informuje, Ze:

= Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy
Rodzinie we Wioctawku, ul. Ogniowa 8/10, 87-800 Wioctawek, tel: 54 423 23 00

= inspektorem ochrony danych osobowych w Miejskim O$rodku Pomocy Rodzinie we Wioctawku jest
Pan Jedrzej Smokowski, telefon: 54 423 23 81, e-mail: .smokowski@mopr.wloclawek.pl

= Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg na podstawie art. 6 ust. 1 lit. cRODO w celu
Zwigzanym z postepowaniem o udzielenie zamoéwienia publicznego na usfugi Swiadczenia
poradnictwa psychologicznego na potrzeby realizacji projektu pn. ,Aktywnos¢ to przysztos¢” w
ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Kujawsko — Pomorskiego na lata
2014 - 2020 realizowanego przez Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie we Wioctawku w
partnerstwie ze Stowarzyszeniem Inicjatyw Spoteczno — Ekonomicznych ,SUKCES" we
Wioctawku, na podstawie art. 4 pkt 8 uPzp, prowadzonym w trybie zapytania ofertowego.
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= odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda osoby lub podmioty, ktérym udostepniona zostanie
dokumentacja postgpowania w oparciu o ustawe o dostepie do informacji publicznej z dnia 6
wrzesnia 2001r. (Dz.U. 2016 poz. 1764)
= Pani/Pana dane osobowe bedq przechowywane, przez okres 25 lat, liczac od pierwszego stycznia
roku nastepujacego po roku, w ktorym zakorczylo sie postepowanie o udzielenie zamowienia,
zgodnie z Instrukcja kancelaryjng Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie we Wioctawku,
wprowadzong zarzadzeniem nr 8/2014 Dyrektora MOPR we Wioctawku z dnia 18 marca 2014r.
= w odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie bedg podejmowane w sposob
zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO;
= posiada Pani/Pan:
— na podstawie art. 15 RODO prawo dostepu do danych osobowych Pani/Pana dotyczacych;
— na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych';
— na podstawie art. 18 RODO prawo Zadania od administratora ograniczenia przetwarzania
danych osobowych z zastrzezeniem przypadkéw, o ktérych mowa w art. 18 ust. 2 RODO2
— prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna
Pani/Pan, Zze przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy
RODO;
= nie przystuguje Pani/Panu:
- wzwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usuniecia danych osobowych;
— prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktorym mowa w art. 20 RODO;
— na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych,
gdyz podstawa prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c
RODO.

: Wyjasnienie: skorzystanie z prawa do sprostowania nie moze skutkowac zmiang wyniku postepowania o udzielenie zaméwienia publicznego
ani zmiang postanowier w zakresie niezgodnym z jej zapisami.

& Wyjasnienie: prawo do ograniczenia przetwarzania nie ma zastosowania w odniesieniu do przechowywania, w celu zapewnienia korzystania
ze srodkéw ochrony prawnej lub w celu ochrony praw innej osoby fizycznej lub prawnej, lub z uwagi na wazne wzgledy interesu publicznego
Unii Europejskiej lub panstwa cztonkowskiego.
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