Zarzadzenie nr 35 /2020

Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie
we Wioctawku
zdnia 24 wvzeduntice 2020,

w sprawie powotania Zespolu d/s opracowania Strategii rozwigzywania probleméw
spofecznych dla Miasta Wioctawek na lata 2021 - 2025

Na podstawie § 7 ust. 4 Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej (Uchwata Nr X/69/2015 Rady
Miasta Wioctawek z dnia 31 sierpnia 2015 r.) oraz art. 16 b i art. 19 pkt.1 ustawy z dnia 12 marca 2004
roku o pomocy spotecznej (tekst jednolity Dz. U. z 2019 r. poz.1507 z pdzn. zm.), zarzadzam co

nastepuje:

§ 1. Powoluje Zespdt ds. opracowania Strategii rozwigzywania problemow spotecznych dla
Miasta Wioctawek na lata 2021 - 2025, zwanym dalej " Zespotem" w skiadzie:

a) Stanistawa Matejska — Zastepca Dyrektora ds. Pomocy Srodowiskowe; - koordynator
zespotu,

b) Agnieszka Chmielewska -Zastepca Dyrektora ds. Wsparcia Spotecznego - zastepca
koordynatora zespotu,

¢) Monika Michalak — Kierownik Sekcji Strategii, Programéw i Sprawozdawczosci - zastepca
koordynatora zespotu,

d) Ewa Krusirska — Kierownik Sekcji Wsparcia Rodziny i Rodzinnej Pieczy Zastepczej -
zastepca koordynatora zespotu,

e) Zbigniew Piechocki — Kierownik Sekcji Specjalistycznej Pomocy Rodzinie i Interwencji
Kryzysowej — czionek zespotu,

f)  Alicja Krysifiska — Kierownik Sekeji Swiadczer Rodzinnych - czlonek zespotu,

g) Agnieszka Skonieczna — Kierownik Sekcja Realizacji Swiadczer Spotecznych — czlonek
zespotu,

h)  Anna Radkowska — Kierownik Dziatu Rehabilitacji Zawodowej i Spotecznej Osob
Niepetnosprawnych — cztonek zespotu,

i) Violetta Bronikowska — Kierownik Centrum Informaciji i Profilaktyki Spotecznej Osob
Niepetnosprawnych- czionek zespotu,

j)  Piotr Podlaski — koordynator Zespotu ds. Pomocy Osobom Bezdomnym — cztonek zespotu,

k) Matgorzata Kaminska - Tomaszkiewicz — Klubu Integracji Spotecznej - czionek zespotu,



§ 2. Zespdt zostaje powotany na okres opracowania Strategii rozwigzywania problemow spotecznych

miasta Wioctawka na lata 2021 - 2025 do czasu uchwalenia przez Rade Miasta.

§ 3. Do zadan zespotu nalezy:
a) opracowanie diagnozy problemow spotecznych Miasta Wioctawek oraz oceny istniejgcych
zasobow,
b) wypracowanie celow i wskaznikow realizacji Strategii integracii i rozwigzywania probleméow
spotecznych,

c) opracowanie i przedtozenie projektu strategii.

§ 4. 1.Koordynator Zespotu moze tworzy¢ zespoty robocze w nizej wymienionych obszarach
tematycznych:
a) funkcjonowanie rodzin, w tym dzieci i mlodziezy,

b) uzaleznienia i przemoc,
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niepetnosprawnosc,
f) marginalizacja grup spofecznych, zwtaszcza osob starszych,
g) kapitat spoteczny.

2. Do udzialu w pracach zespotow roboczych Koordynator Zespotu moze zaprosi¢ przedstawicieli
organizacji pozarzadowych oraz instytucji i podmiotow dziatajacych w obszarze pomocy

spotecznej.
§ 5. Nadzor nad wykonaniem zarzadzenia powierzam Zastepcy Dyrektora ds. Pomocy Srodowiskowej.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i podlega publikacji w Biuletynie Informaci

Publicznej Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie we Wioctawku.
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