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- Zarzadzenie nr 36/2007

Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie
z dnia 11 pazdziernika 2007r.

zmieniajace zarzadzenie nr 14/2006
z dnia 30 maja 2006r.

W sprawie:
wprowadzenia w Miejskim Osrodku Pomocy Rodzinie

we Wloclawku Karty Audytu Wewnetrznego.

Na podstawie § 4 pkt. 7 Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie
we Wiloclawku, ustawy z dnia 30 czerwca 2005r. o finansach publicznych
(Dz. U. Nr. 249, poz. 2104 z pdzn. zm.), Rozporzadzenia Ministra Finansow
z dnia 24 czerwca 2006r. w sprawie kwot ktorych przekroczenie powoduje
obowiazek prowadzenia audytu wewnetrznego w jednostkach sektora
finansow publicznych (Dz. U. nr 112, poz. 763) oraz Rozporzadzenia Ministra
Finansow z dnia 24 czerwca 2006r. w sprawie szczegolowego sposobu 1 trybu
przeprowadzania audytu wewnetrznego (Dz. U. Nr 112, poz. 7695) zarzadzam,
co nastepuje:

§1
Zmieniam Karte Audytu Wewnetrznego, stanowiaca zalacznik nr 1 do
zarzadzenia nr 14/2006 z dnia 30 maja 2006 roku 1 wprowadzam do
stosowania uaktualniong Karte Audytu Wewnetrznego, ktora stanowi
zalacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2

W pozostalym zakresie zarzadzenie nr 14 /2006 nie ulega zmianie.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisar.ia.
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Wstep

Karta audytu wewnetrznego stanowl wewngtrzna regulacje dotyczaca szezegétowych
zasad funcjonowania audytu wewngtrznego w Miejskim Osrodku Pomocy Rodzinie we
Wihoctawku zwanym dalej Osrodkicm. Karta okredla cel i zasady funk¢jonowania komorki
audytu wewnetrznego w Oérodku oraz podstawowce zadania, obowlazki 1 uprawniema w
zakresie audytu wewnetrznego.

Karta zostala opracowana na podstawic Karsy audyty wewnetrznego w jednostkach
sektora finansow publicznych stanowiacej Zalacznik nr 2 do Komunikatu Nr 16/2006 Mimstra
Finansow z dnia 18 lipca 2006 r. (Dz.Urz.MF Nr 9, poz. 70} 1 jest zgodna ze Standardumi
audviu wewnelrznego w jednostkach sektora finansow publicznych stanowigcymi Zataczmk
do Komunikatu Nr 11 Ministra Finanséw z dnia 26 czerwea 2006 r. (Dz.Urz.MI° Nr 7, poz.
56) oraz Kodeksem etyki audytora wewnetrznego 1 wraz z nimi stanowi zbior wytycznych dla

funkcjonowania audylu wewngtrznego w Odrodku.

1. Ogolne cele i zasady audytu wewngtrznego

1. Ogdlnym cclem przeprowadzania audytu wewngtrznego jest przysparzanie wartosci |

usprawnianie funkcjonowania jednostek organizacyjnych Osrodka.

2. Audytor wewnetrzny, poprzez niezalezng 1 obicklywng oceng systemdw zarzadzania |
kontroli [unkcjonujgcveh w Osrodku. dostarcza Dyrektorowl Osrodka racjonalne
zapewnienie, 7c systemy te dzialajg prawidlowo (czynnoscl zapewniajace).

3, Audytor wewnectrzny, poprzez c¢zynnosci doradeze, przyczynia si¢ do usprawniania

funkcjonowania Osrodka.

4. Rola audytora wewngtrznego polega na wﬂf'krywaniu i Oszacowaniu potencjalnego
ryzyka, mogacego sie pojawi¢ w ramach dzialalnosci jednostki oraz na badaniu 1
ocenianiu adckwatnodei, skutecznosci i efcktywnodel systemow kontroli wewnetrzney,
majacych na celu eliminowanie lub ograniczanie takiego ryzyka.

Audyt wewngtrzny obejmuje czynnodci o charaklerze zapewnigjacym 1 doradezym.

LN

Podstawowe znaczenie maja czynnosci o charakterze zapewniajacym. Duzialania o
charakterze doradczym moga byé wykonywane, o ile ich cel 1 zakres ni¢ naruszaja

zasady obicktywizmu i niezaleznosel audytora wewngtrznego,



Il

Prawa i obowiazki audytora wewnegtrznego

1. Audvtor wewnelrzny:

1

2)

3)

4)

6)

7)

8)

9)

10)

jest uprawniony do przeprowadzania audytu wewnetrznego we wszystkich

obszarach dzialalnosel Osrodka,

ma zagwarantowane prawo dostepu do wszelkich dokumentow 1 materiatow, do
wszystkich pracownikdw oraz wszelkich innych zrodel informac)i potrzebnych do
przeprowadzenia audytu wewnetrznego, 7z zachowanicm przepisow o tajemnicy
ustawowo chronione,

ma zagwarantowane prawo dostepu do pomieszezen Osrodka 7 zachowaniem
przepisow o tajemnicy ustawowo chirontongy,

ma prawo zada¢ od kierownikéow i pracownikow komoérck organizacyjnych
informacji oraz. wyjasnien w cclu zapewnienta wlasciwego 1 elektywnego
prowadzania andytu wewnglrznego,

ma prawo sporzadzania z dokumentéw zwiazanych z funkcjonowaniem Osrodka
kopii, odpisow, wyciggow, zestawien lub wydrukéw potrzebnych do
przeprowadzenia audytu wewnglrznego, z zachowaniem przepiséw otajemnicy
ustawowo chronione,

moze z wlasne] inicjatywy sklada¢ wnioski, majgce na celu usprawnicnie
funkcjonowania Osrodaka,

nie jest odpowiedzialny 7za procesy zarzadzania ryzykiem 1 procesy kontroli
wewnetrzne] w Osrodku. ale poprzez ustalenia 1 zalecenia poczynione w wyniku
przeprowadzenia audyvtu  wewnetrznego, wspomaga Dyreklora Osrodka we
wlasciwe] realizac)i tych procesow,

niec jesl odpowiedzialny za wykrywanic przestepsiw, ale powinicn posiadac
wiedze pozwalajaca mu zidentyfikowad znamiona przestepstwa,

nie moze przyjmowac takich zadan lub uprawnien, ktore wchodzg w zakres
zarzadzania Osrodkiem,

w zakresie wykonywania swoich zadan wspdlpracuje 7 audytorami zewngtrznymi,

a takze z kontrolerami Najwyzsze] 1zby Kontroll.

2. W przypadkach wymagajacych specjalnych kwalifikacn audylor wewnetrzny moze, w

uzgodnieniu z Dyrektorem Osrodka. powotaé rzeczoznawceg. Opinia sporzadzona przez

rzeczoznawce nic jest wiazaca dla audytora wewnetrznego.



3. Audytor wewngtrzny powinien zachowac obiektywizm podezas prowadzenia audytu

wewnetrznego, lormulowaé swoje oceny w oparciu o fakty, w sposob bezstronny i

wolny od uprzedzen oraz unika¢ konfliktow interesow.

ITI. Niezaleznos¢ audytora wewnetrznego

1. Audytor wewnetrzny:

L)

2)
3)
4)

W

zakresic  wykonywania  swoich  zadan  wspdlpracuje 2 audyvtorami

zewngetrznymi, a takze z kontrolerami Najwyzsze lzby Kontroli.

podlega bezposrednio Dyrektorowi Osrodka;

jest niczalezny w wykonywaniu swoich zadan;

postepuie zgodnie z przepisami prawa, Standardami audytu wewnetrznego w

jednostkach seklora finansow publicznych oraz Kodcksem etyki audytora

wewnetrznego  wojednostkach  sektora  finansow  publicznych oraz uznang

prakivka audytu wewngtrznego,

IV, Zakres audytu wewnetrznego

4. Audwt

wewnelrzny  obejmuje  badanic i oceng  adekwatnosci,  skulecznoscl 1

efektywnosci systemu kontroli wewnetrznej, zarzadzania ryzykicm oraz kierowania

jednostka. a w szczegdlnoscr:

1)

2)

4)
3)
6)

7)

przeglad  ustanowlonych  mechamzmow  kontroli  wewngtrzney  oraz
wiarveodnosci 1 rzetelnosct  informacji  operacyjnyeh, zarzgdczych
finansowych;

ocene procedur 1 praktyki sporzadzania, klasyfikowania 1 przedstawiania
informac)i tinansowey:;

oceng przestrzegania przepiséw prawa, regulacii wewnetrznych Osrodka oraz
programaw, strategii 1 standarddw ustanowionych przez wlasciwe organy,
oceng zabezpieczenia miena Osrodka;

ocene efektywnosci | gospodarnosct wykorzystania zasobow Osrodka;

przeglad programow 1 projektéw w celu ustalenia zgodnoscet [unkejonowania
Osrodka z planowanvmi wynikami 1 celami;

ocene dostosowania dziatan Osrodka do przedstawionych wczesnie] zalecen

audytu lub kontroli.



5. Audyt wewnetrzny obejmuje takze wykonywanie czynnosci doradczych majacych na

celu usprawnianie [unkcjonowania Osrodka.

6. Audyt wewnetrzny moze objac swoim zakresem wszystkic obszary dziatania Osrodka.
W razie koniecznoscl audytor moze rowniez badaé informacje poulne lub tajne przy

zachowaniu odpowiednich procedur.

7. Zakres audytu wewngtrzncgo nie moze by¢ ograniczany. Dyrcktor Osrodka powinien

bve niezwiocznic powladamiany o wszelkich prébach ograniczania zakresu audytu.

8. Audytor wewnetrzny dysponuje pelna swoboda w zakresie identyfikacyi obszarow

ryzyka.
V. Planowanie

1. Audylor wewnetrzny przeprowadzany jest w Osrodku na podstawie rocznegoe planu
audytu wewngtrznego, opartego na analizie ryzyka. Plan audytu przygotowuje audvtor

w porozumieniu z Dyrektorem Osrodka.

2. Roczny plan audytu na rok nasiepny audytor wewncgtrzny przedstawia do akceplacyi
Dyreklorow: Osrodka, a takze do wiadomosct Prezydenta Miasta Wioclawek do konca

pazdziernika kazdego roku.

Lard

Przeprowadzanic audvtu wewngtrznego poza planem powinno wystepowac wyltacznie
w  sytuacjach uzasadnionych spowodowanych czynnikami zewng¢trznymi  lub

wewngtrznymi o charakterze wysokicgo rvzyka.

4. Audytor wewnetrzny przeprowadza audyt wewngirzny poza planem na wniosek

Dyrektora Osrodka lub z wlasnej inicjatywy w.uzgodnieniu 2 Dyreklorem Osrodka.
VI. Sprawozdawczosc

[, Audytor wewnetrzny sporzadza sprawozdanic z  przeprowadzenia  audytu
wewnetrznego, zwane dale) sprawozdaniem”. w kidrym przedslawia w sposob jasny,

rzetelny 1 zwigzly, ustalenia 1 zalecenia poczynionce w trakeie audyvtu wewnetrznego,

2. Audytor wewnetrzny, przed zwolaniem narady zamykajace). moze przekazac
kierownikowl komorki, w ktore] jest przcprowadzany audyt wewnetrzny, projekt

sprawozdania.

Sposob 1 trvb przekazania sprawozdania okreslajg odrebne przepisy.

Lad



4.

VII.

Przynajmnic) raz na kKwartal audylor wewnegtrzny przedstawia Dyreklorowi Osrodka

informacj¢ o stanie realizacj planu audytu oraz dziatan podejmowanych poza planem.

Audytor wewnegtrzny, w terminie do konca marca kazdego roku, Dyrektorowi Osrodka
oraz Prezydentow1 Miasta Wioclawek sprawozdanie z wykonania planu audytu za rok

poprzedni.

Jezelt w trakcie przeprowadzania audytu audvtor wewnetrzny dostrzeze znamiona
czyvnow, ktore wedlug jego oceny kwalilikujg sic do wszczecia postepowania w
zakresie dyscypliny finansoéw publicznych. postepowania karncgo lub pestepowania w
sprawle o przestepstwo skarbowe lub o wykroczenie skarbowe, wowezas ma

obowigzek o tym fakcie zawiadomic¢ Dvrekiora Osrodka.

Audytor wewngtrzny. o 1le zachodzi taka potrzeba, moze przeprowadzi¢ czynnosci
sprawdzajace, dokonujac oceny stopnia wdrozenia w Osrodku zgloszonych przez niego

rekomendac)l.

Ustalenia poczynione w ftrakcie czynnosct sprawdzajgeych audylor wewnetrzny

zamleszeza w notatce informacyinej.
Koordynacja dzialalnosci komorki audytu wewnetrznego

Audyt wewnetrzny w  Migjskim  Osrodku  Pomocy Rodzinie we Wioctawku
przeprowadza zatrudniony w Osrodku audytor wewnetrzny. Audytor koordynuje

dzialalnos¢ komorki audytiu wewneirznego w Osrodku.

Audytor wewnetrzny reprezentuje komorke audytu wewnetrznego zardéwno wobec

pracownikow Osrodka jak 1 0sob nie bedacych pracownikami Osrodka.

Audytor wewnelrzny jest odpowledzialny za :

1} rzetelne 1 prefesjonalne wykonywanie zadan audytowych przewidzianych w
palnic jak rownicz zadan pozaplanowych,

2) etektywna koordynacje dzatalnosci komorki audytu wewngtrznego zgodnie z¢
Standardami  audviu  wewnelrznego W fednostkach  sektora  firansow
publicznych 1 uznang praktvka,

3) zapewnienie, z¢ komorka audytu wewngtrzncgo nic ponosi bezposrednie]

odpowicdzialnoscl za dziatania podlegajace audylow ani ich nie nadzoruje,



4} opracowdnie, nd podstawie wynikow analizy ryvzyka, dlugoterminowego
(strategicznego) planu audytu obeymujacepo wszystkie obszary dzialania
Osrodka,

5) opracowanie rocznego (operacyjnego) planu audytu na postawic wynikow
analizy ryzyka,

6) opracowanie planu wiasnego doskonalenia zawodowego,

4. Audvtor wewnetrzny jest niezalezny w  zakresie planowania swoje} pracy,

przcprowadzania audytu wewngtrznego i skladania sprawozdan.

VII1. Realacje z Najwyzsza Izbg Kontroli (NIK) i innymi instytucjami

[

kontrolnymi

Podczas planowania 1 wykonywania zadan audytowych. audytor wewnetrzny powinien
bra¢ pod uwage, o ile jest to mozliwe, plan czynnosei konirolnyeh 1 sprawdzajacych,
wykonywanvch przez NIK 1 inn¢ instytucje kontrolne tak, by uniknac¢ nepotrzebnego

nakladania sig¢ kontroli 1 audytow,

2. Przy dokonywaniu analizy ryzyka audytor wewnetrzny powinien nwzgledmad wyniki

kontroli 1 sprawdzen dokonanych przez NIK, RIO 1 inne instyluc)e kontrolne.,

3. Audytor wewnctrzny powinien porozumiewacl sig z NIK 1 mmnynu imstytacjam

kontrolnymi za posrednictwem lub w porozumieniu z Dyrekiorem Osrodka.

4. Dokumentacja z przeprowadzania audytu wewnetrznego, w lym sprawozdania 1 notatki

z czynnosci sprawdzajacych, powinny by¢ udostepniane NIK. RIO 1 innym instytucjom

kontrolnym za posrednictwem Dyrektora Osrodka.
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